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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
VII Liceum Ogolnoksztatcagce im. Nauczycieli Tajnego Nauczania w Biatymstoku jest
publiczng szkola ponadpodstawowa dzialajaca na podstawie przepisow Ustawy
o systemie o$wiaty, przepisow wydanych na jej podstawie, Karty Nauczyciela, Przepisow
wprowadzajacych ustawe — Prawo oswiatowe 1 przepisow Prawa o$wiatowego oraz
niniejszego Statutu VII Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Nauczycieli Tajnego Nauczania
w Biatymstoku zwanego dalej Statutem Liceum.
Siedziba Liceum jest budynek i posesja przy ul. Wierzbowej 7, 15-743 Biatystok.
Organem Prowadzacym Liceum jest Miasto Biatystok.
Nadzoér pedagogiczny sprawuje Podlaski Kurator O§wiaty w Bialymstoku.
Liceum nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow
1 Samorzadu Uczniowskiego.

§2
Liceum realizuje ustalone przez ministra wlasciwego do spraw edukacji ramowe plany
nauczania.
VIl LO jest czteroletnim liceum ogolnoksztatcagcym, ktorego ukonczenie umozliwia
uzyskanie §wiadectwa dojrzalosci po zdaniu egzaminu maturalnego.
(uchylony)
Dyrektor Liceum, w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicow 1 Samorzadem
Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych i finansowych Liceum, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla kazdego oddzialu od 2 do 4 przedmiotow ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.
Wykaz przedmiotow, o ktorych mowa w ust. 3, Dyrektor podaje do publicznej
wiadomosci najpozniej w dniu rozpoczecia rekrutacji do Liceum na kolejny rok szkolny.
Uczen ma prawo do zmiany klasy najp6zniej po pierwszym roku nauki, pod warunkiem
zdania egzaminow klasyfikacyjnych z przedmiotow, ktéorych nie realizowat
w poprzedniej klasie lub szkole.
Dyrektor Liceum moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotywany
przez Dyrektora Liceum, na wniosek zespotu.

§3
VII Liceum Ogo6lnoksztatcace jest szkotg publiczng, ktora:
zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

przeprowadza rekrutacj¢ ucznidow W oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci;
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3)

4)

5)

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach
prawa o$wiatowego;
realizuje:
a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztalcenia ogolnego,
b) ramowy plan nauczania;
realizuje ustalone przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania zasady
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow
1 sprawdzianow.
Liceum jest jednostka budzetows.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne przepisy.
Dyrektor Liceum moze utworzy¢ rachunek dochodéw wtasnych.

§ 4

Organ prowadzacy VII LO odpowiada za jego dziatalno$¢. Do zadan organu prowadzacego

3

szkot¢ nalezy w szczego6lnosci:

: )
2)

zapewnienie warunkow dziatania szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkow nauki, wychowania i opieki,

wykonywanie remontow i zadan inwestycyjnych w tym zakresie;

zapewnienie obstugi administracyjnej 1 finansowej,

wyposazenie VII LO w pomoce dydaktyczne, sprzet niezbedny do peinej realizacji
programdéw nauczania, programoéw wychowawczych, przeprowadzania sprawdziandow
I egzaminow oraz wykonywania innych zadan statutowych.

ROZDZIAL. 2
CELE | ZADANIA LICEUM

§5

Liceum realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia
1991r. (Dz.U. z 1992r. Nr 95, poz.425 z pdzniejszymi zmianami Z uwzglednieniem
Ustawy z dnia 8 sierpnia 2019 r. 0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych
innych ustaw Dz. U. z 2019r., poz.1481) oraz sformutowane w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci zmierza do wychowania
ucznidow cechujacych sie¢ wysoka kulturg osobista, stwarza im warunki do zdobycia
wiedzy na poziomie umozliwiajgcym uzyskanie indeksu na wyzsze uczelnie oraz
poszerza umiejetnosci niezbedne do $wiadomego i aktywnego uczestnictwa absolwenta
W zyciu spotecznym.
Liceum realizuje prawa kazdego ucznia do ksztalcenia si¢, wychowania i opieki,
odpowiednich do wieku i osiggnigtego rozwoju.
Liceum stwarza uczniom warunki do ich rozwoju poprzez:

mozliwo$¢ wyboru nauki w oddziatach z rozszerzonymi programami nauczania,

wybor nauki jezykow obcych,
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3)  mozliwos¢ wyboru przedmiotow artystycznych,

4)  rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw przez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

5)  prowadzenie doradztwa zawodowego,

6) przygotowanie i udzial w olimpiadach przedmiotowych i konkursach,

7)  utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

8)  opieke nad uczniami pozostajagcymi w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j,

9)  dostosowywanie kierunkow i tresci ksztatcenia do wymogoéw rynku pracy,

10) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym,

11) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

12) upowszechnianie wsrod mlodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wiasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,

13) zapewnienie uczniom dostgpu do Internetu i podejmowanie dziatan zabezpieczajacych
uczniéw przed dostepem do treSci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, w szczegdlnosci instalowanie i aktualizacja oprogramowania
zabezpieczajacego,

14) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

15) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi.

Liceum umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1ireligijnej z uwzglgdnieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji
I ochrony zdrowia poprzez:

1)  tworzenie atmosfery poszanowania godnos$ci osobiste;j;

2)  organizowanie nauki religii na zyczenie rodzicéw / opiekunow prawnych lub uczniow -
po osiagnigciu petnoletniosci o pobieraniu nauki religii decyduja uczniowie,

3)  uczestniczenie w uroczystosciach panstwowych, narodowych i religijnych.

Liceum zapewnia uczniom opieke i dba o ich bezpieczenstwo poprzez:

1) zapewnienie przez nauczycieli opieki i bezpieczenstwa ucznidw na terenie szkoly
w czasie lekcji, przerw i innych zaje¢ organizowanych przez Liceum,

2) zapewnienie przez nauczycieli dyzurujacych porzadku i bezpieczenstwa uczniow
podczas przerw zgodnie z Regulaminem dyzurow,

3) realizowanie zadan opiekunczych na wycieczkach, biwakach 1imprezach
pozaszkolnych zgodnie z obowigzujacymi Procedurami organizowania wycieczek
szkolnych.

Zadania te sa realizowane we wspolpracy z:

a) rodzicami,

b) nauczycielami,

c) pracownikami,

d) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
a takze innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc
uczniom i rodzicom w formie indywidualnych konsultacji, szkolen, warsztatow,
prelekcii,
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10.

1.

1)
2)
3)

4)

1)
2)
3)
4)

1)

2)
3)

4)

e) innymi szkotami i placowkami o$wiatowymi,
f) placéwkami doskonalenia nauczycieli,
g) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
Dla uczniow, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie, w tym rowniez pomoc materialna, organizowane sa dostosowane do
ich potrzeb formy pomocy:
informowanie o dostgpnych formach pomocy materialnej,
uczniéw, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
szkoly, obejmuje si¢ nauczaniem indywidualnym, po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego szkote,
dla uczniéw posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego zaktada sig¢
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny oraz realizuje zatlozone w nim cele,
dla ucznidow wymagajacych wsparcia z powodu szczegoélnej sytuacji losowej lub
zdrowotnej stosuje si¢ indywidualizacje procesu dydaktyczno-wychowawczego.
Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.
Uczen klasy czwartej konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora
sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych,
uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.
Liceum umozliwia zainteresowanym nauczycielom prowadzenie dziatalno$ci
innowacyjnej i eksperymentalnej.

ROZDZIAL 3
ORGANY LICEUM

§6
Organami Liceum s3:
Dyrektor Liceum,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow,
Samorzad Uczniowski.
Wszystkie organy Liceum wspoétdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania.
Koordynatorem wspotdziatania organéw Liceum jest Dyrektor Liceum, ktory:
zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji,
umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Liceum,
zapewnia biezgcg wymiane informacji pomigdzy organami Liceum o podejmowanych
I planowanych dziataniach oraz decyzjach,
organizuje spotkania przedstawicieli organéw Liceum.
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W przypadku sporéw kompetencyjnych w zakresie prowadzenia szkoty organem
rozstrzygajacym jest organ prowadzacy Szkole —Gmina Biatystok. W przypadku sporow
w zakresie dziatalno$ci dydaktycznej organem rozstrzygajacym jest organ prowadzacy
nadzor pedagogiczny- Kuratorium O$wiaty w Biatymstoku.

§7

Dyrektor Liceum kieruje biezaca dziatalnoscig edukacyjng, wychowawczg i opiekuncza

Liceum, reprezentuje je na zewnatrz, jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych
w szkole nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami oraz przewodniczacym
Rady Pedagogicznej.

Kompetencje i uprawnienia Dyrektora Liceum okresla Ustawa o systemie o$wiaty, Karta

Nauczyciela, Kodeks Pracy i inne przepisy szczegdtowe.

Dyrektora Liceum powotuje i odwotuje organ prowadzacy Liceum w trybie okreslonym

w Ustawie 0 systemie o$wiaty.

Do zadan Dyrektora w szczegdlnosci nalezy:

1)  w zakresie dziatalno$ci edukacyjnej, wychowawczej i opiekuncze;j:

a) sprawowanie opieki nad uczniami,

b) ksztaltowanie tworczej atmosfery w Liceum, wlasciwych warunkoéw pracy i relacji
pomiedzy pracownikami,

c) przewodniczenie, prowadzenie i przygotowywanie zebran Rady Pedagogicznej oraz
odpowiedzialno$¢ za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej,

d) przedktadanie do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej projektow rocznych planow
pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuniczej Liceum, kierowanie dziataniami
majacymi na celu ich wdrazanie oraz sktadanie Radzie Pedagogicznej okresowych
sprawozdan z ich realizacji, a Radzie Rodzicow udzielanie informacji o dziatalnosci
dydaktyczno — wychowawczej Liceum,

e) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych,

f) opracowywanie szkolnego planu nauczania i arkusza organizacyjnego Liceum, ktory
ma by¢ przedstawiony do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej,

g) przydzielanie, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng, nauczycielom, zgodnie
z ich kwalifikacjami, zaje¢ dydaktycznych obowigzkowych i1 nadobowigzkowych
oraz czynnosci dodatkowych,

h) sprawowanie  nadzoru  pedagogicznego oraz  przedstawianie  Radzie
Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogo6lnych wnioskow
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
0 dziatalnosci szkoty,

1) nadzorowanie i przeprowadzanie wewnetrznej ewaluacji Liceum,

J) powotywanie w kazdym roku szkolnym Rady Rodzicow,

K) przyjmowanie uczniow do szkoty w trakcie roku szkolnego oraz decydowanie
0 zmianie przez nich klas (z zastrzezeniem §2 pkt 5),

7
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2)

q)

aa)

a)

zwalnianie uczniow z zajg¢ wychowania fizycznego, elementéw choreografii i
informatyki na podstawie opinii wydanej przez lekarza,
zapewnianie aktualnych informacji dotyczacych termindéw sktadania dokumentow,
warunkow przyje¢ i wynikoéw rekrutacji do klasy pierwszej,
powolywanie zespotu ds. rekrutacji do klas pierwszych,
wydawanie decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniéw na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,
stwarzanie warunkow do dziatania w Liceum wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnoéci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej Liceum,
dopuszczanie do uzytku w Liceum, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej,
zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania,
podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikow, ktore beda
obowigzywa¢ od poczatku nastgpnego roku szkolnego w terminie okreslonym
W rozporzadzeniu,
rozpatrywanie skarg uczniéw 1 ich rodzicow / opiekunoéw prawnych,
stworzenie warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dzialania prozdrowotne,
wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia,
odpowiedzialno§¢ za zapewnienie warunkow organizacyjnych opieki zdrowotne;j
nad uczniami,
wspolpraca z pielggniarkg szkolna, sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi
i mtodzieza, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej
realizacji tej opieki,
wspotpraca z podmiotami sprawujgcymi opieke zdrowotng nad uczniami oraz
rodzicami / prawnymi opiekunami w przypadku wystapienia problemow
zdrowotnych lub higienicznych w oparciu o procedury organizacyjne postgpowania,
mozliwo$¢ wnioskowania udziatu pielegniarki szkolnej w posiedzeniach rady
pedagogicznej celem przedstawienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej
i promocji zdrowia uczniow, z zachowaniem prawa do tajemnicy o stanie zdrowia
uczniéw,
zapewnienie pracownikom Liceum szkolef lub innych form zdobycia wiedzy na
temat sposobu postgpowania wobec uczniow przewlekle chorych lub
niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow,

w zakresie organizacji dziatalno$ci Liceum:
zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
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b)

3)

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

)

4)

a)
b)

c)
d)

egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw, nauczycieli i innych pracownikow
ustalen Statutu Liceum, Regulaminu Ucznia i innych regulaminéw obowiazujacych
w Liceum,
sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno — gospodarczg Liceum,
okreslenie zakresu obowigzkéw, odpowiedzialno$ci i uprawnien pracownikow,
organizowanie wyposazenia Liceum w §rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
wydawanie zarzadzen regulujacych pracg Liceum,
stworzenie warunkow do dziatania w Liceum wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji,
wspoétdzialanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
wyznaczenie pracownika uprawnionego do edycji, redagowania i zamieszczania
informacji na stronach internetowych Biuletynu Informacji Publicznej;

w zakresie spraw kadrowych i socjalnych:
realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli,
zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikéw Liceum,
zatatwianie spraw osobowych wszystkich pracownikéw z wyjatkiem Dyrektora,
przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych,
ustalanie wysokosci dodatku motywacyjnego nauczycieli zgodnie z Regulaminem
wynagradzania nauczycieli okreslajgcego wysokoS¢ i szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy oraz niektorych innych sktadnikow wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto Bialystok,
wystepowanie z wnioskami do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny i organu
prowadzacego w sprawach przyznawania nagrod oraz odznaczen i orderdw,
zapewnianie  prawidlowego przebiegu stazu zawodowego  nauczycieli
I podejmowanie innych dzialan zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli,
wspomaganie nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci pracy oraz inspirowanie ich
do podejmowania innowacji pedagogicznych,
wspomaganie rozwoju zawodowego nauczycieli, w szczegdlnosci poprzez
organizowanie szkolen, narad i1 konferencji oraz systematyczng wspoOtprace
Z placowkami doskonalgcymi nauczycieli,
gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy
zgodnie z odpowiednimi przepisami oraz gromadzenie informacji niezbednych
do planowania doskonalenia zawodowego nauczycieli;

w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych:
zarzadzanie finansami i majatkiem Liceum,
organizowanie i nadzorowanie administracyjnej, finansowej i technicznej obstugi
Liceum,
prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania i dokumentacji pracownikow,
organizowanie przegladéw stanu technicznego obiektoéw szkolnych oraz prac
konserwacyjno - remontowych,
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e) powotanie Wicedyrektoréw w oparciu o odpowiednie przepisy i okreslanie zakresu
ich czynnosci i upowaznien,

f) wdrazanie odpowiednich $rodkow technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez Liceum zgodnie z przepisami 0
ochronie danych osobowych,

g) wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowiazujacych przepisow prawa,

h) szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Liceum opracowany przez Dyrektora Liceum,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planow nauczania- do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji Liceum zatwierdza organ prowadzacy Liceum- do 30 maja danego roku,

1) w arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbg pracownikow
Liceum, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy Liceum oraz liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych
nauczycieli.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go Wicedyrektor.

§8
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Liceum.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum. W szczegdlnych

przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ innej osobie petnienie funkcji przewodniczacego
Rady Pedagogicznej.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zaproszone z inicjatywy Przewodniczacego lub cztonkow Rady za zgoda
Przewodniczacego.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
przed zakonczeniem okresu i roku szkolnego w celu zatwierdzenia wynikow klasyfikacji
$rodrocznej 1 rocznej oraz w miar¢ biezacych potrzeb z inicjatywy Przewodniczacego
Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego Liceum lub co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady
Pedagogicznej.

Zebrania Rady Pedagogicznej s protokolowane.

Protokét z posiedzenia Rady Pedagogicznej podpisuje protokolant i Przewodniczacy
Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna zatwierdza protokoty zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej
na kolejnym posiedzeniu. Cztonkowie Rady Pedagogicznej maja prawo wnie$¢ uwagi do
protokotu.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszos$cia glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

W szczegbdlnych przypadkach podejmowanie uchwat przez Rad¢ Pedagogiczng moze
odbywac si¢ w glosowaniu tajnym. Glosowanie tajne mozna przeprowadzi¢ na wniosek
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

16.

1)

2)

3)

Cztonka Rady Pedagogicznej. Przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowigzany
do zapewnienia kart do glosowania tajnego.
Rada Pedagogiczna powoluje sposrod swoich cztonkow komisj¢ skrutacyjng. Minimalna
ilo$¢ cztonkow w komisji skrutacyjnej wynosi trzy osoby.
Protokolant oraz komisja skrutacyjna s3 powolywani sposrdéd czlonkéow Rady
Pedagogicznej na pierwszym posiedzeniu kazdego nowego roku szkolnego. Petnig swoja
funkcje przez caly rok szkolny.
Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow / opiekundéw prawnych, a takze nauczycieli iinnych
pracownikow szkoty.
Na wniosek Dyrektora Liceum pielegniarka szkolna przedstawia na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniow,
z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.
Rada Pedagogiczna pracuje na podstawie Regulaminu Rady Pedagogiczne;.
Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy:
planowanie 1 organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
Liceum,
srodroczne 1 roczne analizowanie oraz ocenianie stanu nauczania, wychowania
I opieki, a takze organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy Liceum,
organizowanie ~ wewnetrznego — samoksztalcenia  poprzez  upowszechnianie
nowatorstwa pedagogicznego,
delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Liceum,
opracowanie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego VII LO,
przygotowanie projektu Statutu szkoty lub jego zmian 1 przedstawienie do uchwalenia
Organom Liceum.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
zatwierdzenie rocznych plandéw pracy dydaktyczno — wychowawczej 1 opiekuncze;j
Liceum,
podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow; jezeli
rada pedagogiczna nie podejmie wyzej wymienionej uchwaty, o wynikach klasyfikacji
i promocji uczniow rozstrzyga Dyrektor Szkoty; w przypadku gdy Dyrektor Szkoty
nie podejmie rozstrzygnigcia, o ktorym mowa powyzej, 0 wynikach klasyfikacji i
promocji ucznidw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote;
w przypadku Liceum zadania i kompetencje organu prowadzgcego, wykonuje
prezydent miasta; dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz
ukonczenia przez nich szkoty, w przypadkach, o ktorych mowa powyzej, podpisuje
odpowiednio Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rad¢ Rodzicow,

11
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4)
5)

6)
7)

8)
9
10)

11)

17.

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego, w tym wewnatrzszkolnego
doskonalenia nauczycieli,

zatwierdzanie wnioskéw 1iuchwal statych lub doraznych komisji powolywanych
przez Rade Pedagogiczna,

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

akceptacja wnioskow wychowawcow klas i innych pracownikéw Liceum w sprawie
przyznania uczniom nagrdd 1 wyrdznien oraz udzielania kar,

zatwierdzenie lub opiniowanie wewnetrznych regulamindéw Liceum,

uchwalanie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

wyznaczanie na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu
od 2 do 4 przedmiotéw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym,
ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Liceum przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Liceum.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1)
2)
3)
4)

5)

18.

19.

organizacj¢ pracy Liceum, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych,
kandydatow zglaszanych przez Dyrektora Liceum na stanowisko wicedyrektora,
projekt planu finansowego Liceum w ramach przyznanych limitoéw,

whnioski Dyrektora Liceum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

propozycje Dyrektora Liceum w sprawach przydziatu nauczycielom statych zajec
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Rada Pedagogiczna:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

1)

whnioskuje do organu prowadzacego Liceum o odwotanie Dyrektora Liceum z jego
funkeji,

whnioskuje do organu prowadzacego Liceum i sprawujacego nadzor pedagogiczny o
zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Liceum, Dyrektora Liceum lub innego
nauczyciela zatrudnionego w Liceum,

zglasza sposréd swoich czlonkéw kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w Liceum,

wnioskuje do Dyrektora Liceum o odwolanie nauczyciela ze Stanowiska
wicedyrektora,

wnioskuje w sprawach doskonalenia organizacji nauczania i wychowania oraz w
sprawach oceny pracy nauczyciela,

wprowadza zmiany w tygodniowym wymiarze zaj¢¢ dydaktycznych dotyczacych
realizacji treSci ksztalcenia danego przedmiotu, odpowiednie zwigkszanie lub
zmniejszanie liczby godzin, przy czym ogolny wymiar godzin nauczania w danej
klasie musi by¢ zgodny z ogdélnym planem nauczania w cyklu ksztatcenia.

Rada Pedagogiczna wykonujac swoje zadania zasi¢ga opinii:

Rady Rodzicow w sprawach:

a) uchwalenia Statutu Liceum,

12
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2)

20.

10.
1

2)

3)

b) nowelizacji Statutu Liceum,

c) rocznego planu finansowego Liceum,

d) wnioskéw o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci Liceum, Dyrektora Liceum,

e) uchwalenia Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

Samorzadu Uczniowskiego, w sprawach:

a) uchwalenia Statutu Liceum oraz jego nowelizacji w czesci dotyczacej praw
i obowigzkow uczniow, kar i nagroéd stosowanych wobec ucznidow, rodzajow
wykroczen upowazniajacych Dyrektora Liceum do skreslenia ucznia z ewidencji,

b) uchwalenia Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ

prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami
prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§9

Rada Rodzicéw jest organem spotecznym Liceum i reprezentuje ogdél rodzicow

/opiekundéw prawnych uczniow.
Zasady tworzenia Rady Rodzicow okresla Art. 53 Ustawy o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 9 maja 2007 r. nr 80, poz. 542) oraz Art. 83 i 84 Ustawy o Prawie o§wiatowym
(Dz. U. z 11 stycznia 2017 r., poz. 59).
Rada Rodzicow liczy tylu cztonkdw, ile jest oddziatow w Liceum.
W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach na zebraniach rodzicoéw/opiekunéw prawnych uczniow
danego oddziatu.
Wewngtrzng struktur¢ Rady Rodzicoéw, tryb jej pracy, kompetencje oraz szczegdlowy
sposob przeprowadzania wybordw okresla Regulamin Rady Rodzicow.
Rada Rodzicéw opracowuje i uchwala regulamin dziatalno$ci Rady Rodzicow.
Decyzje Rady Rodzicéw sa jawne, oglaszane na stronach internetowych Liceum
z wyjatkiem niektorych spraw personalnych uznanych za poufne.
Rada Rodzicow moze wystgpowaé¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Liceum
Z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw o§wiaty.
W zebraniach Rady Rodzicéw moze uczestniczy¢ pielggniarka szkolna w celu omowienia
zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem w
tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.
Do kompetencji Rady Rodzicow w szczego6lno$ci naleza:
wystepowanie do Dyrektora 1 innych organéw Liceum, organu prowadzacego Liceum
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami,
uchwalanie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego w porozumieniu z
Rada Pedagogiczna,
opiniowanie programu poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania Liceum,
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11.

12.

13.

4)

5)

1)

2)
3)

4)
5)

6)

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Liceum
organowi prowadzgcemu Liceum,
wyrazanie opinii w sprawie podjecia w szkole dzialalnosci przez stowarzyszenie
lub inng organizacje.
Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczg¢cia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala Dyrektor Liceum w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Liceum
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicéw w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.
Rada Rodzicéw podejmuje dzialania na rzecz pozyskiwania dodatkowych s$rodkow
finansowych dla Liceum, przeznaczonych zwlaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo—
wychowawczg. Sposob gromadzenia wlasnych funduszy pochodzacych z dobrowolnych
sktadek rodzicéw / opiekunow prawnych oraz innych zrédet i ich wydatkowanie jest
okreslone w Regulaminie Rady Rodzicow.
Rada Rodzicow uzywa pieczeci o tresci Rada Rodzicow przy VII Liceum
Ogolnoksztatcgcym im. Nauczycieli Tajnego Nauczania w Biatymstoku.

§10
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Liceum.

Zasady wybierania i1 dzialania organow Samorzadu Uczniowskiego, w tym Samorzadu
Klasy, okre$la regulamin uchwalony przez ogédt uczniow w gltosowaniu rownym, tajnym
I powszechnym.
Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski
oraz opinie we wszystkich sprawach dotyczacych Liceum, w szczeg6lnosci dotyczacych
praw uczniow, takich jak:
prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami,
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
prawo do organizacji zycia szkolnego, przy zachowaniu wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan,
prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,
prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z whasnymi potrzebami i mozliwoéciami organizacyjnymi
Szkoty, w porozumieniu z Dyrektorem Liceum,
prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Liceum moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.
Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.
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Dyrektor Liceum zobowigzany jest udzieli¢ odpowiedzi na kazdy wniosek Samorzadu
Uczniowskiego w terminie nie dluzszym niz 7 dni a w sprawach ztozonych w terminie
14 dni.

§11
Przewodniczacy Rady Rodzicow Liceum oraz przewodniczacy Samorzadu

Uczniowskiego maja obowigzek na biezaco przekazywac pozostalym organom Liceum

informacje o podejmowanych dziataniach i decyzjach oraz nie rzadziej niz dwa razy w roku

przekazywaé Dyrektorowi Liceum sprawozdanie z dziatalnosci w celu przedstawienia

informacji o dziatalno$ci Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego Radzie Pedagogicznej
Liceum.

1.
1

2)
3)
4)

5)

6)

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA LICEUM

§12

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczymi szkoty sa:

obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu

ksztatcenia ogolnego,

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program

nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, w szczegolnosci w celu

ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci,

zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
Formami dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa takze zajecia edukacyjne,
0 ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie
o$wiaty, zaj¢cia edukacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 13 ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty, oraz zajecia edukacyjne, o ktérych mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r.
0 planowaniu rodziny, ochronie plodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci
przerywania cigzy (Dz. U., poz. 78, z p6zn. zm.), organizowane w trybie okreslonym
w tych przepisach.
Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust.1 pkt. 2, organizuje Dyrektor Szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkot¢ i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 Rady
Rodzicow.
Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne.
Zajecia wymienione w ust. 1 pkt. 3 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

§13
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Terminy rozpoczecia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego wydane przez wiasciwego ministra oraz Podlaskiego Kuratora O$wiaty.
Kalendarz roku szkolnego opracowuje Dyrektor Liceum i podaje do publicznej
wiadomosci organom szkoty i mlodziezy na poczatku roku szkolnego.

Rok szkolny we wszystkich szkotach rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku,
a konczy - z dniem 31 sierpnia nastgpnego roku, dzielony jest na dwa okresy.

Dyrektor Liceum, po zasiggni¢gciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw
I Samorzadu Uczniowskiego moze w roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od
zaje¢ edukacyjno-wychowawczych w wymiarze do 10 dni.

§ 14
Podstawowa jednostkg organizacyjng Liceum jest oddziat. Liczba oddziatow i uczniow
W oddziale uzalezniona jest od decyzji organu prowadzacego.
Podziatu na grupy w oddziatach dokonuje si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami
W uzgodnieniu z organem prowadzacym.
Godzina zaje¢ edukacyjnych trwa 45 minut.
Dzienna liczba godzin obowigzkowych w oddziale nie powinna przekraczac 8.
Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia edukacyjno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo- lekcyjnym i realizowane w ciggu 5 dni w tygodniu.
Liceum moze organizowaé zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajgcia
edukacyjno- wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidéw wymagajacych
szczegblnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Zajecia edukacyjne w Liceum realizowane sg w oparciu o podstawe programow3 ustalong
dla liceum ogolnoksztatcacego.

§15
W celu zapewnienia pelnej realizacji procesu edukacyjnego Liceum posiada sale
lekcyjne, pracownie przedmiotowe, biblioteke, czytelni¢, sale gimnastyczng, sitownig,
boisko szkolne, salg teatralna, sale lustrzana, sal¢ kinowa, pracowni¢ fotograficzna.
Funkcjonowanie poszczegdlnych pracowni okreslajg ich regulaminy.
W Liceum dziala stoldwka szkolna, ktorej dziatalno$¢ okresla Regulamin Stotowki.

§16

Wspolpraca ze szkolami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych

Liceum moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na

praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Liceum a szkotg wyzszg.

§17
W Liceum funkcjonuja klasy dziatajace na podstawie odrebnych programéw autorskich
I realizujace dodatkowe zajecia edukacyjne.
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: )
2)
3)

: )
2)
3)

4)

TreSci programowe realizuje si¢ zar6wno w ramach istniejagcych przedmiotéw
rozszerzonych, jak i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Programy autorskie oraz innowacje pedagogiczne okreslaja nazwy 1 charakter
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Dodatkowe zajecia edukacyjne o charakterze ruchowym, takie jak elementy choreografii
mogg by¢ realizowane w ramach wychowania fizycznego. Decyzje w tej sprawie
podejmuje Dyrektor.

Dyrektor Liceum w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim, z uwzglgdnieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych i1 finansowych Liceum, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddzialu od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.

§18
Biblioteka Liceum jest pracownig interdyscyplinarng szkoly shuzacg realizacji potrzeb
I zainteresowan uczniow, zadan edukacyjno-wychowawczych Liceum, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd
rodzicow /opiekunow prawnych.
Z biblioteki mogg korzystac:
uczniowie — na podstawie zapisow w e-dzienniku,
nauczyciele i pracownicy Liceum,
rodzice/prawni opiekunowie — na podstawie karty czytelnika dziecka oraz dowodu
osobistego.
Do zadan biblioteki w szczegdlnosci nalezy:
Udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji,
Tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
Rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig,
Organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
I spoteczng.
Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Liceum, zapewniajac dostep do jej zbiorow
podczas zaj¢¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.
Organizacje¢ pracy biblioteki oraz prawa i obowigzki czytelnikéw okresla szczegdétowo
Regulamin Biblioteki.

§19
Indywidualne nauczanie
Uczniow, ktoérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.
Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Liceum na wniosek rodzicow i na
podstawie orzeczenia wydanego przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng lub
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

specjalistyczng. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie na czas wskazany
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania oraz w sposdb zapewniajacy
wykonanie zalecen okreslonych w tym orzeczeniu.

Dyrektor Liceum ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote, zakres i czas
prowadzenia zaj¢¢ indywidualnego nauczania.

Dyrektor Liceum zasigga opinii rodzicow/ prawnych opiekunow albo peoletniego
Ucznia w zakresie czasu prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania.

Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez nauczycieli Liceum,
ktérym Dyrektor powierzy prowadzenie tych zajec.

W  uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajgé
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

Zajecia indywidualnego nauczania sa prowadzone przez nauczycieli w indywidualnym
I bezposrednim kontakcie z uczniem.

Zajecia  indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia,
W szczeg6lnosci w domu rodzinnym, placowkach, u rodziny zastgpczej, w rodzinnym
domu dziecka, w placowce opiekunczo-wychowawczej lub w regionalnej placowce
opiekunczo-terapeutycznej.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajgce z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego oraz obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne wynikajace z ramowego
planu nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania Dyrektor, po
zasiggnieciu opinii rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia lub pelnoletniego ucznia,
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tre$ci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych
ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem
wynosi od 12 do 16 godzin i realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3 dni.

Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego szkote, moze ustali¢ tygodniowy wymiar
godzin wyzszy niz wskazana w ust. 11 maksymalna liczba godzin.

W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia Dyrektor Liceum moze ustali¢, na
wniosek rodzicow/prawnych opiekunow lub pelnoletniego ucznia, tygodniowy wymiar
godzin zaje¢ indywidualnego nauczania nizszy niz minimalny wymiar okreslony w ust.
11.

W przypadku obnizenia wymiaru godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania, o ktéorym
mowa w ust. 13, nalezy uwzgledni¢ konieczno$¢ realizacji podstawy programowej przez
ucznia.

W celu zapewnienia petnego osobowego rozwoju ucznia, integracji ze srodowiskiem
szkolnym oraz ulatwienia powrotu ucznia do szkoty, nauczyciele prowadzacy zajecia
indywidualnego nauczania obserwuja funkcjonowanie ucznia w zakresie mozliwosci
uczestniczenia w zyciu szkolnym.
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16.

17.

18.

19.

20.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Dyrektor Liceum, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski nauczycieli
z obserwacji, o ktoérej mowa w ust. 15, w uzgodnieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami
ucznia albo z pelnoletnim uczniem, podejmuje dziatania umozliwiajace kontakt ucznia
objetego indywidualnym nauczaniem z uczniami w oddziale szkolnym.

W przypadku ucznidw objetych indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia
znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty, Dyrektor Liceum w ramach dziatan, o ktérych
mowa W Ust. 16, organizuje rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym, w
szczegdlnosci w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach
1 imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych.

Uczniowie objeci indywidualnym nauczaniem uczestniczg w formach, o ktérych mowa
w ust. 17, w zajeciach rewalidacyjnych lub w réznych formach pomocy psychologiczno
— pedagogicznej poza tygodniowym wymiarem godzin zajeé, o ktorych mowa w ust. 11.
Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow ucznia albo petloletniego ucznia i na
podstawie dotaczonego do wniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, Ze stan
zdrowia ucznia ulegt czasowej poprawie i umozliwia mu uczgszczanie do szkoty,
Dyrektor Liceum zawiesza organizacje¢ indywidualnego nauczania na okres wskazany w
za$wiadczeniu lekarskim.

Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia albo pelnoletniego ucznia i na
podstawie dotgczonego do wniosku za§wiadczenia lekarskiego, z ktorego wynika, ze stan
zdrowia ucznia umozliwia uczg¢szczanie do szkoty, Dyrektor Liceum zaprzestaje
organizacji indywidualnego nauczania oraz powiadamia o tym poradni¢, w ktorej dziata
zespol, ktory wydat orzeczenie i organ prowadzacy szkotg.

§ 20
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia i czynnikow $rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole,
W celu wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego
aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w §rodowisku spotecznym.
Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika
W szczegolnoscei:

z niepelnosprawnosci,

z niedostosowania spotecznego,

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

z zaburzen zachowania i emocji,

ze szczegoOlnych uzdolnien,

ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig,

z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

z choroby przewlekile;j,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
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~

10) zniepowodzen edukacyjnych,
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,

sposobem spgdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

12) ztrudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wezesniejszym ksztatceniem za

granica.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
I nicodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Liceum.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Liceum udzielajg uczniom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, w szczegdlnosci pedagodzy oraz doradca zawodowy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

rodzicami ucznidéw,

nauczycielami,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

placowkami doskonalenia nauczycieli,

z innymi szkotami i placowkami,

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

ucznia,

rodzicow ucznia,

Dyrektora Liceum,

nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,

pielegniarki,

poradni,

asystenta rodziny,

pracownika socjalnego,

kuratora sgdowego,

10) organizacji pozarzadowej czy instytucji dzialajgcej na rzecz rodziny, dzieci

1)
2)
3)

i mtodziezy.
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze (w ramach
posiadanych mozliwosci) w formie:

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

zaje¢ rozwijajacych umiejgtnoscei uczenia sig,

zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych,
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4)
5)
6)

7)
8)

zajec specjalistycznych: rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodoweyj,

zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,

porad i konsultacji,

warsztatow.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

I nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekracza¢ 8 uczniow.

Zajecia rozwijajagce umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10 ucznidow, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikdw jest uzasadnione
potrzebami uczniow.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami lub
odchyleniami rozwojowymi, majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow zaj¢¢ nie moze
przekracza¢ 10 uczniow.

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci
W nauce, w szczegdlnosci w spelianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
Z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow zajec nie moze przekracza¢ 8 uczniow.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia organizowana jest dla uczniow, ktérzy moga
uczeszczac do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace np. ze
stanu zdrowia, nie moga realizowa¢ wszystkich zajg¢ edukacyjnych wspolnie
z oddziatem szkolnym i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne
realizowane indywidualnie z uczniem oraz wspolnie z oddziatem szkolnym.
Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ realizowanych indywidualnie ustala Dyrektor na
wniosek rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie. Dyrektor uwzglednia
koniecznos¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego.
Uczen objety pomoca w formie zindywidualizowanej $ciezki realizuje w szkole programy
nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegodlnosci
Z potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

1)
2)

1)

2)

3)

4)

1)

2)

27.

28.

1)
2)

Nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka
ksztatcenia podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe jego funkcjonowania
w szKole.

Zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia nie organizuje si¢ dla:
uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym,
ucznidow objetych indywidualnym nauczaniem.

Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, umiejetnosci uczenia sie¢, zaje¢ dydaktyczno —

wyrownawczych, specjalistycznych oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku

ksztatcenia i zawodu trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym badz

dtluzszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego

czasu tych zajec.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajgcia

specjalistyczne oraz zajecia dydaktyczno — wyrownawcze prowadzg nauczyciele

I specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé, przy

wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

Do zadan nauczycieli oraz specjalistow w szkole nalezy w szczegdlnosci:
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow,
okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien ucznidéw oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
W tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo
w zyciu szkoty,
podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania,
wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym.

Nauczyciele oraz specjalisci prowadza w szkole w szczegdlnosci:
obserwacj¢ pedagogiczng, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu
rozpoznanie U uczniow:

a) trudnosci w uczeniu sig¢, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegoblnych uzdolnien;
doradztwo zawodowe.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga obj¢cia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,

odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w

trakcie biezacej pracy 1 informujg o tym wychowawce klasy.

Wychowawca oddziatu:
koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
informuje innych nauczycieli lub specjalistéw o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy — jesli stwierdzi taka
potrzebe,
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3)
4)

5)

6)

29.

30.

31.

32.

1)

33.

34.

35.

36.

37.

informuje Dyrektora Liceum o koniecznoS$ci objecia ucznia pomocg psychologiczno —
pedagogiczna,
whnioskuje do Dyrektora Liceum co do form udzielania pomocy, okresu ich udzielania
oraz wymiaru godzin,
planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspotpracuje z rodzicami
ucznia oraz, w zalezno$ci od potrzeb, z nauczycielami, specjalistami prowadzacymi
zaj¢cia z uczniem oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczng,
informuje rodzicéw ucznia w trakcie indywidualnej rozmowy o potrzebie objecia go
pomoca psychologiczno-pedagogiczna.
Dyrektor Liceum moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca osobe, ktorej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej Dyrektor Liceum ustala, bioragc pod uwage ogdlng liczb¢ godzin
zaplanowanych na realizacje zaj¢¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Dyrektor Liceum ustala i informuje na piSmie rodzicow ucznia, ktory bedzie objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng o formach udzielania tej pomocy, okresie ich
udzielania oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane.
Wychowawca klasy planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspotpracuje z rodzicami ucznia albo pelnoletnim uczniem oraz —
w zalezno$ci od potrzeb — z innymi osobami.
Wychowawca ma prawo zwotaé zebranie wszystkich nauczycieli uczacych w oddziale
w celu: skoordynowania dzialan w pracy z uczniem, zasiggni¢cia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy
Z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.
Rodzic/prawny opiekun lub petnoletni uczen ma prawo do odmowy przyjecia
$wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
W przypadku uczniow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng nauczyciele
I specjali$ci udzielajagcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspieraja
nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w udzieleniu uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy oraz dostosowaniu sposoboéw
I metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.
W przypadku, gdy uczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole,
planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢
whnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji.
W przypadku, gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastepuje poprawa jego funkcjonowania w szkole, Dyrektor, za zgoda
rodzicow, wystepuje do publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej z wnioskiem
o przeprowadzenie diagnozy problemu, w celu jego rozwigzania.
Przepisy § 48 1 § 49 stosuje si¢ odpowiednio do uczniéw posiadajacych orzeczenie
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni. Przy planowaniu udzielania
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pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla tych uczniow uwzglednia si¢ rowniez
zalecenia zawarte w tych orzeczeniach czy opiniach.

§21
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

1.

1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)

Szkota wspoétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom.

Podstawowe cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego to:
przygotowanie uczniow do podjecia wihasciwe] decyzji odnos$nie wyboru szkoty
wyzszej, planowanie karier edukacyjnych i zawodowych uczniow,
poinformowanie uczniéw o warunkach rekrutacji do szk6t wyzszych,
przygotowanie rodzicéw do wspierania swoich dzieci w wyborze drogi zyciowej.

Przewidywane efekty systemu preorientacji powinny pozwoli¢ na to, by uczen mogt

dokona¢ wyboru dalszego ksztalcenia zgodnie z wilasnymi zdolnos$ciami

I zainteresowaniami oraz by mogt zdobywac¢ wyksztatcenie zgodnie z zapotrzebowaniem

rynku pracy.

Organizacjg wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje si¢ szkolny

doradca zawodowy.

Szczegodtowy zakres zadan doradcy zawodowego okresla § 34 niniejszego Statutu.

Zadania, o ktorych mowa w § 34 sg realizowane we wspotpracy z:
rodzicami /opiekunami prawnymi,
nauczycielami i innymi pracownikami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi,
innymi szkotami i placowkami,
podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 22

Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie

dzialalno$ci innowacyjnej
W szkole 1 placowce moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w szczegoOlnosci organizacje harcerskie, ktorych
celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i1 innowacyjnej szkoty Iub
placowki.
Podjecie dziatalnosci w szkole lub placowce przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
o ktorych mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora Liceum, wyrazonej po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Rodzicow.
Szkota wspoétpracuje z instytucjami kultury, organizacjami pozarzagdowymi, uczelniami
WYZSZymi.
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§23

Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi

1.  Szkota prowadzi statg wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, ktorej celem
jest udzielanie uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, a takze wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,

wychowawczych i1 opiekunczych.

2.  Powyzsze cele sg realizowane m.in. poprzez:

1)
2)

3)
4)

organizowanie spotkan z pracownikami poradni dla ucznidw, rodzicow i rady
pedagogicznej,

kierowanie wnioskow do poradni w sprawie wydania opinii o udzieleniu zezwolenia
na indywidualny tok lub program nauki,

kierowanie ucznidow majacych trudnosci w nauce na badania specjalistyczne,
obnizenie wymagan w zakresie wiedzy i umiejetno$ci z nauczanego przedmiotu
stosownie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

§ 24

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami / prawnymi opiekunami

w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci.
2. Formy wspolpracy szkoly z rodzicami:

1)
a)

b)

2)
a)

b)
c)

wspoOlpraca Dyrektora Szkoty z rodzicami:
zapoznawanie rodzicow z gtownymi zalozeniami zawartymi w Statucie Szkoty, m.in.
organizacja szkoly, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i
opiekunczymi na zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicow 1
uczniéw przyjetych do klas pierwszych,
udziat Dyrektora Liceum w zebraniach Rady Rodzicow — informowanie o0 biezacych
problemach szkoly, zasigganie opinii rodzicéw o pracy szkoty,
przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej podczas S$rodrocznych spotkan
Z rodzicami,
rozpatrywanie wspolnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich
w uzgodnionym terminie,
wspoéldzialanie w zakresie doskonalenia organizacji pracy szkoty, procesu
dydaktycznego 1 wychowawczego, poprawy warunkéw pracy 1 nauki oraz
wyposazenia szkoty,

wspoOlpraca nauczycieli z rodzicami:
spotkania z rodzicami (wedlug harmonogramu opracowanego przez Dyrektora
Liceum),
przekazywanie informacji o ocenach ucznidéw i problemach wychowawczych,
ustalenie form pomocy,
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No abk~wbde

A

1)

2)
3)

1)
2)

1)
2)
3)

1)

d) ustalenie z rodzicami planu pracy wychowawczej w klasie,
e) wspdlne rozwigzywanie wystepujacych probleméw, uwzglednianie propozycji
rodzicow,
f) zapraszanie rodzicow do udziatu w spotkaniach okoliczno$ciowych,
g) zapraszanie rodzicow do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach,
biwakach, studniowkach, imprezach sportowych,
h) zapoznanie z procedura oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz zasadami
usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniow,
Indywidualne kontakty moga by¢ realizowane poprzez:
kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami uczniéw osiggajacych niskie wyniki
W nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencje¢, kontakty osobiste,
udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej,
kierowanie ucznia (za zgoda rodzicow) do poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§ 25
Liceum stwarza mozliwosci do dziatalno$ci pozalekcyjne;.
Celem dziatalnosci pozalekcyjnej jest rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow.
Zajecia pozalekcyjne odbywaja si¢ w kolach zainteresowan.
Zajecia w kotach zainteresowan prowadzone sg przez nauczycieli.
Uczestnictwo w pracy kot zainteresowan jest dobrowolne.
Dziatalnos¢ kot zainteresowan odbywa si¢ w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych.
Liceum zapewnia kotom zainteresowan warunki lokalowe do prowadzenia zaj¢c, a takze
W miar¢ mozliwos$ci potrzebny sprzet.
Zawieszenie  dziatalnosci  kola  zainteresowan moze nastgpic w  trybie
natychmiastowym, w przypadku stwierdzenia razacych uchybien w pracy opiekuna lub
braku zainteresowania uczniow dziatalnos$cig kota.

§ 26
Szkolny wolontariat
W szkole dziata Szkolny Wolontariat.
Cele Szkolnego Wolontariatu:
uwrazliwienie spolecznos$ci szkolnej na osoby potrzebujace pomocy;
aktywizowanie do dziatan na rzecz potrzebujacych.
Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:
potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
Dyrektora Liceum);
spotecznosci szkolnej, poprzez promowanie postaw prospotecznych;
wolontariuszy, poprzez szkolenia wewngtrzne.
Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:
Dyrektor Szkoty:
a) powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu,
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2)
3)
4)

: )
2)

3)
4)

1)

b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.
Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel petnigcy te funkcj¢ spotecznie;
Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — uczen szkoty bedacy wolontariuszem,;
Wolontariusze stali — uczniowie szkoty wspotkoordynujacy poszczegolne akcje.
Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
wychowawcow oddziatdéw wraz z klasami,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
rodzicow,
inne osoby i instytucje.
Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje
odrebny regulamin.
Dla sprawnej koordynacji zadan Samorzad Uczniowski moze ze swojego sktadu wyloni¢
Rade Wolontariatu. Strukturg Rady i jej kompetencje powinien ustali¢ w regulaminie.

§27

Ksztalcenie 0osob przybywajacych z zagranicy
Osoby niebgdace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi nauki, korzystaja
z nauki i1 opieki w Liceum na warunkach dotyczacych obywateli polskich do ukonczenia
18 lat lub ukonczenia szkoty ponadpodstawowe;j.
Osoby niebedace obywatelami polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu Ilub
obowigzkowi nauki, ktore nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajagcym do korzystania z nauki, maja prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki
jezyka polskiego. Dodatkowa nauke jezyka polskiego dla tych oséb organizuje organ
prowadzacy szkote.
Osoby, o ktérych mowa w ust. 2, majg prawo do pomocy udzielanej przez osobe
wiladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze pomocy nauczyciela
przez Dyrektora Szkoty. Pomocy tej udziela si¢ nie dtuzej niz przez okres 12 miesigcy.
Uprawnienie, o ktérym mowa w ust. 2, przystuguje takze osobom bedacym obywatelami
polskimi, podlegajacym obowigzkowi szkolnemu lub obowiazkowi nauki, ktore nie znajg
jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki;
osoby te korzystajg z uprawnienia, o ktorym mowa w ust. 2, nie dluzej niz przez okres
12 miesiecy.
Osoby, o ktorych mowa w ust. 2 i 4, moga korzysta¢c z dodatkowych zajeé
wyrownawczych w zakresie przedmiotOw nauczania organizowanych przez organ
prowadzacy szkote, nie dluzej jednak niz przez okres 12 miesiecy.

§27a
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé¢
Zajgcia w szkole mogag zosta¢ zawieszone na czas oznaczony w przypadkach i trybie
okreslonych w przepisach prawa, w razie wystapienia:
zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,
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2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone sg zajecia
Z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

3)  zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiczna,

4)  nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw
innego niz wskazanego w punktach 1 — 3.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwodch dni,
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidw zajgcia z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odleglos¢. Zajecia te sg organizowane nie p6zniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaje¢ w szkole.

3. Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach
dyrektor dopuszcza prowadzenie tych zaje¢ w czasie od 30 do 60 minut.

4.  Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ prowadzone sa
z wykorzystaniem Microsoft Teams platformy edukacyjnej w ramach pakietu MS Office
365, zapewniajacej wymiang informacji miedzy nauczycielami i uczniami.

5. Nauczyciele oraz uczniowie korzystaja z kont uzytkownikéw Platformy utworzonych
przez Administratora. Zakazane jest udostgpnianie kont osobom nieupowaznionym.

6.  Zakazane jest nagrywanie przez nauczycieli i uczniow lekcji online i rozpowszechnianie
nagranych lekcji.

7.  Nauczyciele prowadza zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ zgodnie z ustalonym 1 wpisanym do dziennika tygodniowym planem lekcji.

8.  Organizujac zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
nauczyciel zobowigzany jest uwzgledni¢ zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniow
W tych zajeciach, w szczegdlnosci:

1)  Materiaty przygotowane przez nauczycieli i przekazywane uczniom:
a) powinny by¢ zgodne z treSciami podstawy programowej z danego przedmiotu,
b) powinny zawiera¢ konkretne cele lekcji,
€) uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznidow, ich tempo pracy, tj. treSci
nauczania przekazywane uczniom nie moga przekracza¢ ilo$ciowo tresci
przekazywanych w trakcie zaje¢ prowadzonych stacjonarnie,
d) uwzglednia¢ ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,
e) nie powinny obcigza¢ uczniow zbyt duzg liczbg zadan do samodzielnego wykonania;
2)  Zajecia powinny uwzgledni¢ taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw
I bez ich uzycia;
3)  Zajecia powinny uwzgledni¢ konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego
ze specyfiki zajec;

9.  Potwierdzeniem przeprowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ sg wpisy tematow lekcji przeprowadzonych zaje¢ w dziennikach lekcyjnych.

10. Nauczyciele potwierdzaja uczestnictwo ucznidw na zajeciach w sposob:

1)  Nauczyciele sprawdzaja frekwencje uczniow na zajg¢ciach podczas kazdego spotkania
online;
2)  Obecnos¢ ucznia na zajeciach jest zaznaczana w dzienniku elektronicznym;
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11.

12.

3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)

3)
4)

5)

Uczen potwierdza swoja obecnos$¢ na zajeciach online poprzez:

a) ustne potwierdzenie obecnosci w czasie odczytywania listy przez nauczyciela lub

b) potwierdzenie obecnosci na czacie zespotu w trakcie zajgc, lub

€) podejmowanie aktywnosci wskazanych przez nauczyciela w czasie zajeé, lub

d) wiaczenie kamery;

Jezeli uczen nie moze si¢ zalogowac na lekcje z przyczyn od siebie niezaleznych, np.
awaria sprzetu, brak Internetu to rodzic ucznia informuje o tym fakcie wychowawce.
Usprawiedliwianie nieobecnos$ci odbywa si¢ zgodnie z zapisami w Statucie szkoty;
Jezeli nauczyciele zaobserwuja notoryczne spoznianie si¢ ucznia na zajecia lub jego
kilka nieobecnos$ci pod rzad i nie maja informacji zwrotnej od rodzicOw na temat
powodu nieobecnosci ucznia, powiadamiajg o tym fakcie wychowawce, pedagoga;
Sposob i1 termin usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na zajg¢ciach reguluja zapisy
Statutu szkoty. Obowiazuja one rowniez podczas organizacji ksztalcenia na odleglo$¢;
Wychowawcy klasy monitoruja na biezaco frekwencje uczniow na zajeciach zdalnych
zgodnie z obowigzujacymi zapisami w Statucie szkoty. W sytuacji nieobecnos$ci
uczniow na tych zajeciach zawiadamiaja rodzicoéw oraz ustalajg powod tych
nieobecnosci.

Nauczyciele monitoruja postepy uczniow, weryfikuja wiedze i umiejetnosci:
Nauczyciele oceniajg ucznidéw zgodnie z zasadami zawartymi w Przedmiotowych
Zasadach Oceniania opartymi na Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;
Sprawdzanie wiedzy 1 umiejetnosci ucznidow odbywa si¢ w aplikacji Teams m.in.
poprzez:

a) ustne odpytywanie ucznidw na zajeciach,

b) ocen¢ prac przesylanych przez ucznibw w sposdb uzgodniony wspdlnie

z nauczycielem,
C) oceng aktywnosci uczniow na zajeciach,
d) pisemne sprawdzanie wiadomo$ci 1 umiejetnosci, tj. sprawdziany, kartkowki
przygotowywane w Forms lub innych formach, ktore uczniowie znajg;
Zakazane jest zobowigzanie uczniéw do nagrywania wykonywanych przez nich
czynno$ci / aktywno$ci i odsylania takich nagran nauczycielowi.
Uzyskane przez uczniow oceny sg wpisywane do dziennika lekcyjnego zgodnie
z zapisami statutowymi dotyczacymi oceniania wewnatrzszkolnego;
Informacje zwrotne informujgce rodzicow 1 ucznidow o postepach uczniow w nauce
oraz uzyskanych przez ucznidéw ocenach sa umieszczane na biezagco w dzienniku
lekcyjnym, do ktorego dostep posiadajg zarowno uczniowie, jak i rodzice.

W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ dla uczniow
niebedacych obywatelami polskimi, ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znajg go na
poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki.
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13.

14.

15.

1)
2)

1)
2)

1)
2)

W okresie prowadzenia zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
nauczyciele organizuja indywidualne konsultacje dla uczniéw i rodzicow. Informacje
o formach i terminach tych konsultacji nauczyciele przekazuja uczniom oraz ich
rodzicom.
W przypadku ucznia, ktdrzy z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajgcia
na terenie szkoty:
w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajgcia lub
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ - o ile jest mozliwe
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz nie
wystepuja zdarzenia, ktdre moga zagrozi¢ bezpieczenstwu i zdrowiu ucznia.
W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacj¢ rodzinng nie moze realizowaé
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow tych ucznidw, moze zorganizowac dla tego
ucznia zajgcia na terenie szkoty:
w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajgcia lub
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ - o ile jest mozliwe
zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkdéw nauki na terenie szkoty oraz nie
wystepuja zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu i zdrowiu ucznia.

ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY LICEUM

§28
W Liceum zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy administracji 1 obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow reguluja odrgbne przepisy.
Prawa i podstawowe obowiazki pracownikow okresla Kodeks Pracy.

§29

Dyrektor Liceum po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej 1 organu prowadzacego
Liceum powotuje nauczyciela na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko
kierownicze 1 okresla mu zakres obowiazkéw, odpowiedzialno$ci oraz uprawnien.
O zakresie obowigzkéw Wicedyrektorow Dyrektor Liceum informuje Radg
Pedagogiczna.
Wicedyrektor Liceum w okre$lonym zakresie realizuje cz¢$¢ zadan Dyrektora Liceum,
a W szczegolnosci:

zastepuje Dyrektora Liceum w petnieniu jego obowigzkow,

pelni funkcje przetozonego stuzbowego wobec wszystkich nauczycieli 1 innych

pracownikow Liceum,
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3) organizuje, kieruje oraz nadzoruje prace Liceum w okre$lonych dziedzinach
I odpowiada przed Dyrektorem Liceum za ich funkcjonowanie,

4)  przygotowuje projekty dokumentow regulujacych funkcjonowanie Liceum,

5) wykonuje zadania zwigzane z nadzorem pedagogicznym, oceng pracy
i doskonaleniem zawodowym nauczycieli,

6) wykonuje zadania zwigzane z rekrutacja uczniow do klas pierwszych i egzaminem
maturalnym,

7)  organizuje wspoOlprace Liceum z rodzicami / opiekunami prawnymi uczniéw
I instytucjami dzialajacymi na rzecz ksztatcenia i wychowania mtodziezy.

§ 30
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i1 opiekuncza oraz
jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy a takze za bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece ucznidow w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkotg.
Formalny przydziat dla poszczegdlnych nauczycieli przedmiotdow nauczania,
wychowawstw, kot zainteresowan, zespotow 1 pracowni reguluje arkusz organizacyjny
szkoly i wykaz czynnosci dodatkowych.
W szczegolnosci nauczyciel wypetnia nastepujace zadania:
1)  systematycznie i rzetelnie przygotowuje si¢ do prowadzonych przez siebie zajec
oraz prowadzi je zgodnie z zasadami wspotczesnej dydaktyki;
2)  realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki na powierzonych przedmiotach,
w klasach 1 zespolach, osiagajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone
w programach i w planie pracy szkoty;
3)  wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej oraz wnioskuje
0 jego modernizacj¢ do organéw kierowniczych szkoty;
4)  organizuje samodzielng prace ucznidw oraz systematycznie jg kontroluje;
5) wspiera swoja postawa i dzialaniami pedagogicznymi rozwo¢j psychofizyczny
uczniow, ich zdolno$ci i zainteresowania;
6) udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu ich niepowodzen szkolnych poprzez:
a) udzielanie rad i wskazowek uczniom i ich rodzicom /opiekunom prawnym,
b) wudzielanie, w miar¢ mozliwosci 1 potrzeb, konsultacji lub kierowanie
do specjalistycznych instytucji wspomagajacych rozwoj dzieci i mtodziezy,
C) organizowanie i nadzorowanie samopomocy kolezenskiej;
7) w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty wlasciwie wyposaza pracowni¢
przedmiotowag w pomoce dydaktyczne i wykorzystuje je w procesie lekcyjnym,
a takze utrzymuje je w nalezytym stanie 1 zabezpiecza;
8) realizuje podstawe programowa okreslong przez MEN;
9) czynnie uczestniczy w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, komisjach i zespotach
powolanych przez Dyrektora;
10) realizuje podjete przez Rade Pedagogiczng uchwaty;
11) przestrzega praw ucznia,;
12) ksztaltuje wlasciwe stosunki migdzyludzkie;
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13)

a)

b)

d)

14)
15)
16)

17)
18)

zapewnia bezpieczenstwo uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Liceum
W nastepujacy sposob:
podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych opieke
nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia; obowigzkiem kazdego
nauczyciela jest sprawdzenie obecnosci i odnotowanie jej w e-dzienniku;
w czasie wycieczek szkolnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy
wycieczke oraz opiekunowie zgodnie z obowigzujagcymi Procedurami organizacji
wycieczek szkolnych;
podczas przerw miedzy lekcjami oraz wszystkich imprez organizowanych
przez szkote na jej terenie, opiek¢ nad uczniami sprawuja wyznaczeni przez
Dyrektora Liceum nauczyciele wedlug ustalonego harmonogramu; nauczyciel
przejmuje obowigzek dyzuru nauczyciela, ktérego zastepuje na lekcji, przed
odbywang lekcja zastepcza;
zapoznaje uczniow z zasadami bezpieczenstwa na terenie szkoty, w trakcie
wycieczek oraz z regulaminami pracowni przedmiotowych i czuwa nad ich
przestrzeganiem;
przeciwdziata patologiom spotecznym poprzez organizowanie spotkan dla mtodziezy
ze specjalistami, uczestnictwo w imprezach promujacych zdrowy styl zycia, itp.;
informuje rodzicow / opiekundéw prawnych, wychowawce klasy, dyrekcje, a takze
rad¢ pedagogiczng o wynikach dydaktyczno — wychowawczych uczniow;
bierze udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez
szkofle 1 instytucje wspomagajace;
prawidtowo prowadzi dokumentacje pedagogiczng zajec;
prowadzac koto zainteresowan lub zesp6t, decyduje o tresci programu kota lub zespotu
(zakres tresci prowadzonych zaje¢ powinien by¢ zatwierdzony przez Dyrektora
Liceum).

Sposob i formy wyzej wymienionych zadan sg dostosowane do wieku i potrzeb uczniow

oraz warunkow srodowiskowych Liceum.

.1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

Nauczyciel ma prawo do:

decydowania w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow
i sSrodkow dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

decydowania o ocenie biezacej, $rodrocznej i rocznej uczniow,

opracowywania autorskich programéw nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
ucznidéw,

zapoznania si¢ z projektem arkusza organizacyjnego Szkotly na nastgpny rok szkolny
najpozniej do 30 kwietnia,

otrzymania aktualnego przydzialu zaje¢ obowigzkowych do 31.08, a zajeé
dodatkowych do 15.09 kazdego roku szkolnego.

rzetelnej 1 obiektywnej oceny pracy zgodnie z Karta Nauczyciela.
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6.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Liceum, organem prowadzacym
szkofe 1 organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny za:
1)  poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych,
2) stan warsztatu pracy, sprzetu 1 urzadzen oraz S$rodkow dydaktycznych
mu przydzielonych.
Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Liceum, ewentualnie karnie za:
1)  skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na zajeciach
szkolnych, pozalekcyjnych lub w czasie dyzuréw mu przydzielonych,
2)  zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoly przydzielonych
mu przez kierownictwo szkoly, a wynikajace z braku zabezpieczenia, nieporzadku,
braku nadzoru.

§31
Dyrektor Liceum do opieki nad oddzialem klasowym przydziela nauczyciela —
wychowawce. Dla zapewnienia ciggltosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane
jest, by nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a W szczegblnosci:
1)  tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2)  inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.
Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2:
1)  otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;
2)  rozpoznaje warunki zycia ucznia oraz poznaje informacje o stanie jego zdrowia,
3) planuje i organizuje wspolnie z uczniami oraz ich rodzicami /opiekunami prawnymi
rozne formy pracy zespotowej rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski;
4)  ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
5) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidéw, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno uczniow szczeg6lnie
uzdolnionych jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);
6)  utrzymuje kontakt z rodzicami / opiekunami prawnymi uczniow, w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych uczniow,
b) wspoéldziatania z rodzicami / opiekunami prawnymi, okazujagc im pomoc w ich
dzialaniach wychowawczych;
C) wilaczania ich w sprawy zwigzane z wlasciwym funkcjonowaniem klasy i szkoty;
7)  wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb, trudno$ci oraz zainteresowan
I szczegolnych uzdolnien ucznidw; organizacje i formy udzielania tej pomocy na
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8)

9
10)

11)

12)
13)

terenic Liceum okreslaja Procedury organizowania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w VII LO.

korzysta z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony Dyrekcji i innych instytucji
wspomagajacych szkote;

ustala ocen¢ zachowania swoim wychowankom;

przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski w sprawie nagrod ikar dla swoich
wychowankow;

prawidtowo prowadzi dokumentacje¢ klasy i kazdego ucznia (e-dziennik, e-arkusze
ocen, $wiadectwa szkolne);

bierze udziat w posiedzeniach Zespotu Wychowawczego;

ma prawo proponowac (przy wspotpracy z Rada klasowg rodzicéw) Radzie Rodzicow
formy nagradzania i motywowania wychowankow.

4. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2, wychowawca organizuje indywidualne

kontakty z rodzicami / opiekunami prawnymi oraz zebrania ogdlne co najmniej trzy razy
w roku szkolnym.

5. Wychowawca wspotpracuje z pielggniarkg szkolng.

6.  Szczegodlng troskg wychowawca otacza ucznia z dysfunkcjami.

7. Nauczyciel — wychowawca odpowiada za realizacj¢ zadan zwigzanych ze Szkolnym
Programem Wychowawczo-Profilaktycznym.

§ 32

Zadania nauczyciela bibliotekarza:
1.  Organizacja struktury biblioteki:

1)  stosowanie ustaw, rozporzadzen, innych przepisow prawa i norm oraz wynikajacych
z nich

2)  wewnatrzszkolnych aktow prawnych i przepisow,

3)  opracowanie planow pracy, regulaminow i sprawozdan,

4)  organizacja przechowywania zbiorow, ich uzytkowania, informacji o zbiorach, prac
biurowych i technicznych,

5) zapoznawanie si¢ z ofertami rynkowymi i sporzadzanie kalkulacji kosztow w celu
pozyskiwania zbiorow bibliotecznych 1 ich konserwacji, zakup drukow
bibliotecznych, zakup Ilub wykonywanie pomocy dydaktycznych, wystaw,
organizowanie imprez czytelniczych.

1.  Gromadzenie zbiorow:

1)  weryfikowanie struktury zbiorow biblioteki szkolnej zgodnie z typem szkoty
i funkcjami placowki,

2) analiza zawartoSci zbior6w pod katem realizacji procesu dydaktycznego
i wychowawczego, zaspokajania potrzeb czytelniczych wucznidéw, nauczycieli
i rodzicow, poglebiania zainteresowan czytelniczych, samodzielnego zglebiania
wiedzy, warsztatu metodycznego dla nauczycieli,

3) ustalanie tytulow czasopism do zaprenumerowania,

4)  analiza dezyderat czytelnikow,
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5) analiza rynku wydawniczego,

6) planowanie gromadzenia zbiorow (perspektywiczne i okresowe) z uwzglednieniem:
zakupow rdéznego rodzaju materiatow Dbibliotecznych, liczby egzemplarzy
poszczegolnych tytutow, srodkdéw finansowych na zakupy oraz przyblizonego terminu
realizacji planu,

7)  przeprowadzanie selekcji ksiggozbioru.

Ewidencja zbiorow:

1)  ustalenie wielkosci ksiggozbioru i monitorowanie zachodzacych zmian,

2)  systematyczna kontrola powigkszania si¢ zbiorow,

3)  ustalenie wysoko$ci wydatkow zwigzanych z gromadzeniem zbiorow,

4)  rejestrowanie ubytkow oraz ustalanie ich przyczyn,

5) prowadzenie sumarycznej ewidencji wptywow polegajacej na ujeciu catych partii
wptywajacych do biblioteki materiatéw bez wzglgdu na zrédto wplywu,

6) prowadzenie szczegétowe] ewidencji wplywow polegajacej na oddzielnym
zarejestrowaniu kazdego wptywajacego do biblioteki dokumentu,

7)  prowadzenie szczegotowej i sumarycznej ewidencji ubytkow,

8)  prowadzenie ewidencji finansowo-ksiggowej wpltywow i ubytkow, ustalenie stanu
ilosciowego 1 warto$ci zgromadzonego zbioru z uwzglednieniem zachodzacych
zmian, wspolpraca z komoérka finansowo-ksiegowa szkoty, sporzadzanie zestawien
zinwentaryzowanych jednostek bibliotecznych, sporzadzanie zestawien ubytkow.

Opracowanie zbiorow:

1)  opracowanie formalne zbioréw,

2)  stosowanie aktualnych norm, zasad i instrukcji katalogowania réznego rodzaju
bibliotecznych dokumentdéw (pismienniczych i niepiSmienniczych),

3)  opracowanie rzeczowe zbiorow,

4)  uwzglednienie klasyfikacji stosowanych w bibliotekach szkolnych,

5)  tworzenie roznorodnych katalogow i kartotek,

6)  opracowanie techniczne zbiorow.

Udostgpnianie zbiorow:

1) organizowanie miejsca Wwypozyczania zbiorow z zachowaniem optymalnego
ustawienia ksiggozbioru, szybkiego dostepu do zbioréw, sprawnej obshlugi
czytelnikéw 1 ochrony zbiorow,

2)  wydzielenie wolnego dostepu do zbioroéw,

3)  prowadzenie informacji o zbiorach oraz poradnictwa w doborze lektury,

4)  opracowanie systemu informacji wizualnej dotyczacej ustawienia zbiorow,

5)  utrzymywanie porzadku w przyjetym uktadzie ustawienia zbiorow,

6) prowadzenie rejestracji wypozyczen,

7)  prowadzenie statystyki: rejestracja liczby odwiedzin poszczegdlnych kategorii
czytelnikow, liczby wypozyczonych ksigzek, ilosci udzielonych porad i informacji
udzielanych przez nauczyciela bibliotekarza,

8)  organizacja udostgpniania zbiorow w czytelni, w tym dobor materiatdw z catosci
zbiorow,
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9)

10)
11)
12)

przegladanie i aktualizowanie zawartosci ksiggozbioru podrecznego,
rejestrowanie udostepniania zbioré6w na miejscu,

opracowanie i modyfikowanie regulaminu biblioteki,
przygotowywanie kart czytelnika.

Skontrum zbiorow:

: )
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

opracowanie procedury przeprowadzania skontrum,

ustalenie stanu faktycznego zbioréw przez poréwnanie stanu faktycznego z zapisami
W ksiegach inwentarzowych,

ujawnienie brakéw wzglednych i bezwzglednych,

ustalenie przyczyn powstania strat 1 wyciggnigecie wnioskow zapobiegajacych
przysztym brakom,

opracowanie strategii uzupetniania zbioréw o brakujace materiaty,

przeprowadzenie selekcji zbiorow — wycofanie materialow zuzytych, zniszczonych,
przestarzatych, nieaktualnych, a takze wydzielenie dokumentow wymagajacych
naprawy,

zebranie i przechowywanie dokumentacji dotyczacej kontroli zbiorow (protokoty
komisji, wykazy brakow wzglednych i bezwzglgdnych, arkusze kontroli),
przygotowanie biblioteki do inwentaryzacji catego mienia bibliotecznego w wypadku
zmiany nauczyciela bibliotekarza petnigcego funkcj¢ kierownika biblioteki (lub osoby
odpowiedzialnej za zbiory).

Do ewidencjonowania materialdbw bibliotecznych w bibliotece szkolnej VII Liceum

Ogolnoksztatcagcego im. Nauczycieli Tajnego Nauczania w Biatymstoku odpowiednie
zastosowanie ma rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 29
pazdziernika 2008 r. w sprawie sposobu ewidencji materiatéw bibliotecznych (Dz. U. z 2008
roku nr 205, poz. 1283).

: )
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)
10)

Praca pedagogiczna

wspieranie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno —
wychowawczych zwigzanych z ksigzka i innymi zrodtami informacji,

prowadzenie zaje¢ z klasami lub grupami w ramach edukacji czytelniczej i medialnej,
indywidualna praca z uczniem zdolnym i uczniem z dysfunkcjami,

prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa — konkursy, wystawy,
spotkania z autorami, prezentacje wybranych rodzajow literackich,

organizowanie imprez ogolnoszkolnych, lokalnych, miejskich, typu: akcje
czytelnicze, konkursy, spotkania autorskie, wycieczki,

opracowanie projektow i realizacja grantow,

rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych poprzez arkusze
obserwacji, ankiety, wywiady, analizy, zapytania informacyjne oraz opracowywanie
ich wynikow,

przygotowywanie scenariuszy, konspektow, programow do zaje¢ dydaktycznych
I pozalekcyjnych,

prowadzenie zaje¢ biblioterapeutycznych,

opieka formalna i merytoryczna nad grupg ucznidow wspotpracujacych z biblioteka,
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11)
12)

13)
14)
15)
16)

17)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9
10)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

opieka nad Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej,

upowszechnianie technologii informacyjnej w formie wspomagania nauczania —
korzystanie z réznych aplikacji, z Internetu, przygotowanie do wyszukiwania,
selekcjonowania, przetwarzania i wykorzystania informacji,

szkolenie uczniow w postugiwaniu si¢ katalogami,

przygotowanie uczniow do korzystania z innych systemow bibliotecznych,
inicjowanie 1 prowadzenie dla spolecznosci szkolnej zaje¢ z szeroko pojetej kultury,
przygotowanie uczniow do edukacji permanentnej - wynikajacej z konieczno$ci statej
adaptacji kulturowej, spotecznej i zawodowej jednostek do szybko zmieniajacych sie
stosunkoéw 1 warunkow zycia we wspotczesnym Swiecie,

pedagogizacja rodzicow.

Dziatalno$¢ informacyjna, bibliograficzna, promocyjna:

tworzenie zestawien bibliograficznych,

przygotowywanie wykazu lektur i nowosci,

udzielanie informacji o materiatach dydaktycznych zgromadzonych w bibliotece,
przygotowywanie materiatdw na zamowienia tematyczne,

przygotowywanie i aktualizowanie wirtualnych baz danych typu: prawo o$wiatowe,
prawo pracy oraz katalogdw tematyczno - przedmiotowych z linkami do przydatnych
stron internetowych,

petnienie roli o$rodka informacji o szkole — jej strukturze, organizacji, dziataniach
pozalekcyjnych,

gromadzenie teczek tematycznych i opracowanie informacji o ich zawartosci,
przygotowywanie i przesylanie komunikatow o dziatalnos$ci biblioteki na strong
szkoty,

publikowanie relacji z wydarzen i pracy biblioteki,

przedstawianie form pracy biblioteki na konferencjach i forach bibliotekarskich,
nauczycielskich.

Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela bibliotekarza:

tworzenie 1 aktualizowanie bazy przydatnych materiatéw,

tworzenie i aktualizowanie przydatnej bazy adresowej,

gromadzenie przydatnych wzoréw formularzy,

uzupehnianie literatury fachowej z zakresu bibliotekarstwa i informacji naukowe;j,
gromadzenie materialow z warsztatow, szkolen 1 seminariow,

przeglad i analiza trendow bibliotekarstwa $wiatowego oraz rozwoju technologii
przekazywania informacji.

Wspolpraca z instytucjami kultury, o§wiaty, wychowania, mediami, bibliotekami, Rada

Rodzicow:

1)

2)
3)
4)

staty kontakt z bibliotekami szkolnymi i publicznymi - wspotorganizowanie imprez
0 charakterze mi¢dzyszkolnym,

udziat w projektach,

realizacja grantow o§wiatowych,

prowadzenie imprez o r6znym zasi¢gu w formie wolontariatu.
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10.

Inne czynnosci i zadania nauczyciela bibliotekarza:

1)
2)

3)
4)

5)

pozyskiwanie pozabudzetowych srodkéw finansowych,

opieka nad nauczycielem stazysta lub nauczycielem starajacym si¢ o kolejny stopien
awansu zawodowego,

opieka nad studentem odbywajacym praktyke,

petnienie dodatkowych funkcji w szkole (przewodniczacy lub cztonek komisji
egzaminacyjnych, lider lub cztonek zespolu nauczycielskiego, przewodniczacy lub
czlonek innych komisji powolywanych w szkole,

opieka w czasie wycieczek szkolnych.

§ 33

Do zadan pedagoga szkolnedo nalezy przede wszystkim wypelnianie zadan
ogoélnowychowawczych, profilaktyka i opieka pedagogiczno — psychologiczna oraz
organizowanie pomocy materialnej dla uczniow.

W celu realizacji zadan wymienionych w ust. 1, pedagog powinien:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)

a)
b)

c)

sporzadzi¢ roczny plan pracy uwzgledniajacy konkretne potrzeby opiekunczo
—wychowawcze Liceum,
utrzymywaé state kontakty z instytucjami pozaszkolnymi w celu rozwigzywania
problemow opiekunczo — wychowawczych uczniow,
sktada¢ okresowo informacje Radzie Pedagogicznej na temat sytuacji opiekunczo
— wychowawczej uczniow,
prowadzi¢ biezaca dokumentacj¢ i ewidencj¢ ucznidéw wymagajacych szczegolnej
opieki wychowawczej, pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.,
rozpoznawa¢ indywidualne potrzeby uczniow oraz analizowa¢ przyczyny
niepowodzen szkolnych,
okresla¢ formy i sposoby udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
zdolnosciami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,
organizowa¢ i prowadzi¢ rézne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicéw /opieckundéw prawnych i nauczycieli,
podejmowa¢ dziatania profilaktyczno — wychowawcze w stosunku do uczniow,
z udziatem rodzicow / opiekundéw prawnych i nauczycieli,
wspiera¢ dziatania opiekunczo— wychowawcze nauczycieli,
planowa¢ i koordynowa¢ zadania realizowane przez Liceum na rzecz uczniow,
rodzicow /opiekundéw prawnych i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow
kierunku ksztatcenia i zawodu,
dziata¢ na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ W trudnej sytuacji zyciowe;j,
dziata¢ na rzecz zorganizowania pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym:
stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe,
stypendium Prezesa Rady Ministrow,
stypendium ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania,
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1.

d)

stypendium ministra wlasciwego do spraw kultury i1 ochrony dziedzictwa
narodowego,

13) wspoétpracowaé z Dyrektorem Liceum, wychowawcami Kklas, nauczycielami

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

)

1)

I Samorzadem Uczniowskim.

§33a

Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych aktywne 1 petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych probleméw dzieci
I mlodziezy;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidw;
inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;
wspieranie nauczycieli, wychowawcow i1 innych specjalistow w:
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji zgodnie z przepisami prawa.

§33D

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

a)

Wspolpraca z nauczycielami, innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz dostgpnosci uczniom
ze szczegdlnymi potrzebami,
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b)

c)
d)

2)

3)
a)
b)

c)

d)
4)

5)

6)

7)

.1)

2)

prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,
okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i §rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;
Wspolpraca z zespotem nauczycieli i specjalistOw w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
Wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:
rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
I uczestnictwo w zyciu szkoty;
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,
dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow
i nauczycielom;
Wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej m. in.: poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli, dyrektorem i nauczycielami, kuratorem sagdowym, innymi szkotami
I placowkami, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego
w zakresie zadan wymienionych w punktach 1) — 5).
Prowadzenie zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych.

§ 34

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j,
gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,
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M owbnpRE

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

1)
2)
3)

4)

1)
2)

3)
b)

c)
d)
€)

f)

wskazywanie  uczniom,  rodzicom /opiekunom  prawnym i nauczycielom
dodatkowych zrédet informacji dotyczacych:

rynku pracy,

trendow rozwojowych w zakresie zatrudnienia i popularno$ci poszczegdlnych

zawodow,

wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentoéw przy wykonywaniu przysztych

zadan zawodowych,

instytucji 1 organizacji wspierajacych funkcjonowanie oso6b niepetnosprawnych

W zyciu codziennym i zawodowym,

alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi

i dla uczniéw niedostosowanych spotecznie,

programow edukacyjnych z Unii Europejskiej;
udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom /opiekunom prawnym,
prowadzenie zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do $wiadomego
planowania kariery i podjecia pracy zawodowej,
koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez Liceum,
wspieranie w dziataniach doradczych nauczycieli i rodzicow / opiekunéw prawnych
poprzez organizowanie spotkan informacyjnych, udost¢pnianie informacji
I materiatdéw do pracy z uczniami,
wspotpraca z Radg Pedagogiczna w zakresie tworzenia i zapewnienia cigglosci dziatan
doradztwa zawodowego oraz realizacji dziatan z zakresu przygotowania uczniow do
wyboru drogi zawodowej zawartych w Szkolnym Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym,
wspoOlpraca z instytucjami wspierajagcymi doradztwo zawodowe, w szczegolnosci
z poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi,  poradniami  specjalistycznymi
oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc
uczniom i rodzicom /opiekunom prawnym.

§ 35

Wychowawcy klas Liceum tworza zesp6l wychowawczy.

Przewodniczacym zespotu jest pedagog szkolny.

W zespole bierze udzial Dyrektor lub Wicedyrektor.
Zadania cztonkoéw zespotu wychowawczego obejmuja:

Opracowanie rocznego planu pracy zespotu,

opracowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy,

wymiang doswiadczen dotyczacych prowadzenia lekcji wychowawczych,
m.in. poprzez upowszechnianie scenariuszy tych lekcji,

realizacjc zadan wynikajacych ze Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego.

Do obowigzkéw przewodniczacego zespotu nalezy:

kierowanie praca zespotu w realizacji zadan wymienionych w ust. 4 pkt. 4,
zwotywanie zebran zespotu co najmniej dwa razy w okresie,
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el N .

3)

1)
2)

3)

1)

2)

3)

4)

przygotowywanie, na koniec okresu, pisemnej informacji o pracy zespotu zawierajacej
oceny, wnioski i zamierzenia dotyczace realizowanych zadan,

§ 36
Dyrektor powotluje zespoly przedmiotowe.

Pracami zespotu kieruje lider.
Uczestnictwo w pracach zespotu jest obowigzkowe.
Zadania cztonkow zespotu przedmiotowego obejmuja:
opracowanie rocznego planu pracy zespotu,
wymiang doswiadczen dotyczacych prowadzenia lekcji, m.in. poprzez
upowszechnianie scenariuszy tych lekcji i innych materiatow,
analize jakosciow3 1 ilo§ciowa sprawdziandéw i egzamindOw wewnetrznych,
Do obowigzkéw lidera zespotu nalezy kierowanie praca zespotu w realizacji zadan
wymienionych w ust. 4.

§ 37
Liceum zatrudnia pracownikéw administracji i pracownikow obslugi.

Pracownikami administracji s3: glowny ksiegowy, sekretarz szkoly, kierownik
gospodarczy, starszy specjalista, specjalista, inspektor do spraw BHP.
Do zadan pracownikéw administracji nalezy w szczegolnosci zapewnienie prawidlowego
funkcjonowania Liceum pod wzgledem administracyjnym, finansowym, kancelaryjnym,
wyposazenia materialowego, prowadzenia dokumentacji.
Pracownikami obshlugi s3: wozna, sprzataczki, konserwator, dozorca, kucharka, pomoc
kuchenna.
Do zadan pracownikdéw obslugi nalezy w szczegdlnosci zapewnienie sprawnosci
technicznej budynku, instalacji wewnetrznych i wyposazenia, zabezpieczenie majatku,
dbanie 0 bezpieczenstwo uczniow i pracownikOw, utrzymanie czystoSci w budynku
I na terenie posesji Liceum, przygotowywanie obiadow w stotéwce szkolne;j.
Dyrektor Liceum okresla zakres obowigzkow 1 odpowiedzialnosci pracownikow
administracji i obstugi.
Pracownik administracji i obstugi zobowigzany jest do zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom podczas zaje¢ organizowanych przez Liceum m. in. poprzez:
natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniow stanowigce zagrozenie dla ich bezpieczenstwa,
zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly, pytanie o cel
pobytu iw razie potrzeby zawiadomienie Dyrektora Liceum o fakcie przebywania
0s0Ob postronnych,
niezwloczne zawiadamianie Dyrektora Liceum o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia ucznidéw,
sumienne wywigzywanie si¢ z obowigzkow okreslonych w zakresie obowigzkow
I odpowiedzialnosci pracownika.
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ROZDZIAL 6
UCZNIOWIE LICEUM | ICH RODZICE

§ 38

Zasady rekrutacji do Liceum okresla Regulamin Rekrutacji Uczniow, stanowiacy Zatgcznik
nr 1 do Statutu Liceum.

§ 39

Dokumentacje przebiegu nauczania prowadzi si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

1.

§ 40

Uczen Liceum ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

9)
10)

11)
12)

13)

14)

15)
16)
17)
18)

wlasciwie zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej, procesu
ksztatcenia.

wlasciwej opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

zyczliwego —podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
swobody w wyrazaniu mysli 1 przekonan, w szczegdlnos$ci dotyczacych zycia Liceum,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob,
poszanowania godnosci osobistej,

rozwijania wlasnych zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,

informacji na temat wymagan edukacyjnych i zasad oceniania oraz sprawiedliwej,
obiektywnej, umotywowanej 1 jawnej oceny wynikéw w nauce i zachowania,
pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce,

zglaszania swoich probleméw 1 skarg organom Samorzagdu Uczniowskiego,
wychowawcy klasy, pedagogowi szkolnemu, Dyrekcji Liceum,

ochrony prywatnos$ci zycia rodzinnego i osobistego,

reprezentowania Liceum w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach
sportowych, turniejach, plenerach fotograficznych i plastycznych, itp.,

udzialu w wycieczce turystyczno — krajoznawczej na terenie regionu lub kraju
zorganizowanej przez Liceum,

korzystania z pomieszczen do nauki, biblioteki, $wietlicy, gabinetu profilaktyki
zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskiej, zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,
pomieszczen administracyjno-gospodarczych zaréwno podczas zaje¢ lekcyjnych jak
i pozalekcyjnych;

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i doradztwa zawodowego,
wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno§¢ w Samorzadzie Szkolnym,
zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajagcych na terenie Liceum,

zmiany szkoty w ciggu roku szkolnego,
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19)

20)

a)

b)

€)

uzywania telefonu komoérkowego i1 innych urzadzen elektronicznych wedlug zasad
opisanych w punkcie 20,
zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
podczas pobytu ucznia w szkole:
W czasie przerw uczen moze uzywaé urzadzen wymienionych w pkt. 20 korzystajac
Z zasobow dostgpnych w Internecie w celach dydaktycznych i prywatnych, jesli nie
narusza to dobr osobistych ucznia i innych osob,
w czasie lekcji telefon powinien by¢ wylaczony lub mie¢ wylaczony sygnat
dzwickowy 1 wibracyjny; nauczyciel prowadzacy lekcje moze zezwoli¢ uczniom na
korzystanie z urzadzen wymienionych pkt. 20 w celach zwigzanych bezposrednio z
tematem lekcji i z realizacja jej celow,
bezwzglednie zakazuje si¢ wnoszenia telefonow komoérkowych na sale
egzaminacyjng, gdzie odbywa si¢ egzamin maturalny, zakaz dotyczy ucznidw
I nauczycieli,
zakazuje si¢ nagrywania, fotografowania oraz publikacji wizerunku bez zgody osoby
zainteresowanej,
Liceum nie ponosi zadnej odpowiedzialno$ci materialnej za uszkodzenie, zaginigcie
telefonu lub innych urzadzen elektronicznych na terenie placowki;

21) wnoszenia skarg do Dyrektora Liceum w przypadku naruszenia jego praw, zgodnie

1.
1)
2)

3)

4)

a)
b)
c)

d)

Z ponizszymi zasadami:
skarga powinna mie¢ forme pisemng i okreslac, ktore prawa ucznia zostaty naruszone
oraz opis okoliczno$ci naruszenia tych praw,
Dyrektor Liceum moze zleci¢ zbadanie zgloszonej skargi Wicedyrektorowi,
pedagogowi szkolnemu, wychowawcy klasy,
po zbadaniu skargi Dyrektor Liceum udziela pisemnej odpowiedzi w ciggu 30 dni
od daty zgloszenia skargi,
od decyzji Dyrektora Liceum podjetej w wyniku zbadania skargi, uczen lub jego
rodzice/prawni opiekunowie moga odwota¢ si¢ na pisSmie za posrednictwem
Dyrektora Szkoty do Podlaskiego Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni.

§41

Uczen ma obowigzek stosowaé si¢ do postanowien zawartych w Statucie Liceum,

a W szczegblnosci:

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, wykonywacl prace zlecone przez
nauczycieli do wykonania w domu; (dodatkowe zasady przygotowywania si¢ do zaj¢c
okresla Regulamin Ucznia);

w czasie zaje¢ lekcyjnych zachowywaé nalezyta uwage, nie przeszkadzad
nauczycielowi w prowadzeniu zaje¢ poprzez rozmowy z innymi uczniami i zabieranie
glosu bez zgody nauczyciela;

dba¢ o kulturg jezyka, zachowywac si¢ kulturalnie na terenie Liceum i1 poza nim,
nie okazywac¢ agresji, nie uzywac¢ wulgarnych stow, zwrotow, gestow;
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5)  przestrzega¢ zasad kulturalnego zachowania w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
oraz pracownikéw Liceum;

6) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach szkolnych - wniosek o usprawiedliwienie
nieobecnosci ucznia niepetnoletniego sktadajg rodzice/prawni opiekunowie w formie
pisemnego o$wiadczenia o przyczynach nieobecnosci ich dziecka na zajgciach
szkolnych; uczen petnoletni ma prawo do samodzielnego usprawiedliwiania swoich
nicobecnosci; dokumentem usprawiedliwiajagcym nieobecnos$ci ucznia na zajgciach
jest takze zaswiadczenie lekarskie; szczegdtowe zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci szkolnych okresla Regulamin Ucznia;

7)  dba¢ o swoj wyglad zewnetrzny — schludny, czysty ubior i zadbana fryzure; strdj
ucznia musi by¢ dostosowany do zasad obowigzujacych w instytucjach publicznych;
szczegOlowe zasady dotyczace stroju szkolnego okresla Regulamin Ucznia;

8)  przestrzega¢ zakazu uzywania na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych;

9)  dbaé o zachowanie porzadku i czystosci na terenie budynku i placu szkolnego;

10) zmienia¢ okrycie i obuwie na terenie szatni oraz przestrzega¢ zakazu przebywania
poza szatnig w obuwiu innym niz okreslone w Regulaminie Ucznia,;

11) przestrzega¢ zakazu posiadania i uzywania papierosow, e-papieroséOw, alkoholu,
srodkow odurzajgcych na terenie Liceum i w jego otoczeniu oraz podczas imprez
szkolnych organizowanych poza Liceum;

12) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalno$ci, wulgarnosci i niszczenia mienia szkoty;

13) szanowac mienie Liceum - w przypadku celowego zniszczenia sprzgtu i mienia szkoty
rodzice/prawni opiekunowie ucznia ponoszg odpowiedzialno$¢ finansows;

14) przestrzegac zarzadzen Dyrektora Liceum, postanowien Rady Pedagogicznej, polecen
wychowawcy i nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

15) w czasie przerw miedzylekcyjnych i w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych
przebywaé¢ w pomieszczeniach do tego celu przeznaczonych;

16) przestrzegac zakazu opuszczania budynku szkoty przed zakonczeniem lekcji;

17) godnie reprezentowac szkote;

18) dbac o honor szkoty, szanowac i wzbogacac jej tradycje.

§42
Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:
1)  bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowa frekwencje,
2)  osiagnigcia w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach i turniejach,
3) aktywny i tworczy udziat w zyciu szkoty.
Nagrody przyznaje nauczyciel, wychowawca Kklasy, Dyrektor Liceum, Rada
Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski wedtug zasad okreslonych
w odrebnych regulaminach nagrod.
Nagrody moga by¢ udzielane w formie:
1)  pochwaly ustnej lub pisemnej,
2)  listu pochwalnego do rodzicéw/opiekundéw prawnych,
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3) dyplomu,

4)  stypendium, nagrody rzeczowej, ksigzki, pucharu.

Fakt uzyskania nagrody jest odnotowany w e-dzienniku klasy, protokotach posiedzen
Rady Pedagogicznej lub kronice Liceum.

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia zastrzezen wobec
zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nicadekwatna do uczniowskich osiggnie¢.

1)  Zastrzezenie moze by¢ zlozone w formie pisemnej, najpdzniej w ciggu 3 dni od
zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac zastrzezenie rodzice lub
uczen uzasadniajg jego zlozenie.

2) W celu rozpatrzenia zastrzezenia Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:

a) wychowawca Kklasy,

b) pedagog szkolny,

c) opiekun Samorzadu Uczniowskiego,

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

3) Komisja rozpatruje zastrzezenie, w obecno$ci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje
swoja decyzje poprzez gltosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos.
W przypadku réwnej liczby glosow, gtos decydujacy ma wychowawca klasy.

4) O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddzialu powiadamia rodzica na pismie.

§43
Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1)  nieprzestrzeganie Statutu Liceum, Regulaminu Ucznia i innych regulaminow,

2)  niestosowanie si¢ do polecen i zarzadzen oséb i organow Liceum upowaznionych
do ich wydawania,

3) niezdyscyplinowanie, lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych,

4)  naruszenie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa.

Kara moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:

1)  upomnienia wychowawcy klasy,

2)  nagany wychowawcy klasy,

3) upomnienia Dyrektora Liceum,

4)  nagany Dyrektora Liceum,

5)  zawieszenia na wniosek Dyrektora Liceum, wychowawcy lub nauczyciela w prawie
do uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych, zajeciach pozalekcyjnych, imprezach
szkolnych,

6) zawieszenia przez Dyrektora Liceum w petnieniu funkcji spotecznej i reprezentowania
Liceum,

7)  wykonania prac porzadkowych na terenie budynku i posesji Liceum,

8)  przeniesienia do innej klasy decyzja Dyrektora Liceum,

9)  skreslenia z listy uczniow Liceum.

Kara skreslenia z listy uczniéw Liceum moze by¢ stosowana za:

1)  opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej ilosci godzin obowigzkowych zajec

edukacyjnych w okresie,
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2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)
: )
2)
3)
4)

5)
6)

7)

dwukrotne ukaranie nagang Dyrektora Liceum i brak zmiany post¢powania, ktére byto
powodem udzielenia jednej z tych nagan,

sfalszowanie zwolnienia lekarskiego Iub usprawiedliwienia niecobecnosci od
rodzicow/opiekundéw prawnych,

posiadanie lub uzywanie alkoholu, §rodkow odurzajacych, papierosow i e-papierosow
na terenie Liceum, w jego otoczeniu, podczas imprez szkolnych organizowanych poza
Liceum lub przebywanie w tych miejscach pod wplywem alkoholu lub $rodkéw
odurzajacych,

kradziez, wybryk chuliganski, stosowanie przemocy fizycznej na terenie Liceum,
W jego otoczeniu, podczas imprez szkolnych organizowanych poza Liceum,
swiadome wyrzadzenie znacznej szkody materialne;,

ublizenie godnosci osobistej nauczyciela, innego pracownika Liceum lub
kolegi / kolezanki,

popelnienie wykroczenia lub przestgpstwa,

inne zachowanie razaco naruszajace postanowienia Statutu Liceum, zasady
wspotzycia spotecznego lub godzace w dobre imi¢ Liceum.

Zasady stosowania kar:

a)

b)

c)
d)

kara moze by¢ zastosowana po wydaniu decyzji przez Dyrektora;
kara musi by¢ wspotmierna do winy i winna by¢ stosowana zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa;
wychowawcy moga stosowaé kary wymienione w ust. 2 pkt. 1, pkt. 2, pkt. 5 z wlasne;j
inicjatywy, na wniosek innego nauczyciela lub Dyrekcji Szkoty;
wychowawca klasy w ciagu 7 dni zawiadamia rodzicéw/opiekundow prawnych ucznia
0 zastosowanej wobec niego karze;
uczen lub jego rodzice / opiekunowie prawni moga odwotaé si¢ na pismie od kary
wymierzonej przez wychowawce klasy do Dyrektora Liceum w terminie 7 dni od daty
otrzymania informacji o karze;
Dyrektor Liceum moze stosowac kary wymienione w ust. 2 pkt. 1 — pkt. 9 z wilasne;j
inicjatywy lub na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela badZ innego pracownika
szkoty.
Skreslenie ucznia z listy ucznidow Liceum nastepuje po spelnieniu nastepujacych
WYmogow:
wniosek o skresleniu z listy ucznidow musi by¢ zgloszony Przewodniczacemu Rady
Pedagogicznej na minimum 10 dni przed posiedzeniem Rady;
Dyrektor Liceum niezwlocznie w formie pisemnej zawiadamia ucznia i jego
rodzicow / opiekunow prawnych o wniosku dotyczacym skreslenia z listy uczniow;
uczen lub jego rodzice / prawni opiekunowie moga ztozy¢ wyjasnienia Radzie
Pedagogicznej w toczacej si¢ sprawie; wniosek z wyjasnieniami sktadajg
Przewodniczagcemu Rady Pedagogicznej na 7 dni przed posiedzeniem Rady;
Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogicznej i Samorzadu Uczniowskiego;
Dyrektor wydaje prawomocna decyzj¢ w formie pisemnej, ktéra zawiera
uzasadnienie faktyczne i prawne;
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8)

9)

10)

od decyzji Dyrektora o skresleniu ucznia z listy Liceum uczniowi i jego rodzicom /
opickunom prawnym przysluguje prawo odwotlania w formie pisemne;,
za posrednictwem Dyrektora VII LO do Podlaskiego Kuratora O$wiaty w ciggu
14 dni.
Whniosek o zastosowanie kar, o ktorych mowa w pkt. 4 i pkt. 5 musi mie¢ formeg
pisemng i zawiera¢ szczegotowy opis przewinienia oraz uzasadnienie proponowane;j
kary.
Fakt zastosowania odpowiedniej kary jest odnotowywany w dokumentach ucznia, e-
dzienniku klasy i dokumentach Liceum.
Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary natozonej na ucznia, jezeli uzyska
poreczenie Samorzadu Uczniowskiego lub wychowawcy klasy. Sktadajacy poreczenie
proponuje czas zawieszenia kary oraz warunki, ktorych spelienie umozliwi jej
darowanie.
§ 44

1. Rodzice / opickunowie prawni i nauczyciele wspoéldziataja ze sobg w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice uczniow / opiekunowie prawni majga prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

1)
2)

3)

4)

znajomos$ci wymagan edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotow,

zapoznania si¢ w formie papierowej lub elektronicznej z dokumentacjg szkoty:
Statutem Liceum, Regulaminem Ucznia, PZO, przepisami dotyczacymi rekrutacji,
egzaminu maturalnego 1 innymi przepisami prawa o§wiatowego,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
i trudnosci w nauce,

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci,

uzyskiwania informacji o przewidywanych dla ich dzieci ocenach niedostatecznych
na koniec okresu lub roku szkolnego na miesigc przed klasyfikacja,

zglaszania do nauczycieli, wychowawcow, Wicedyrektora i Dyrektora Liceum
wnioskow, opinii i skarg dotyczacych funkcjonowania Liceum,

zglaszania skarg do Dyrektora Szkoty - skargi rozpatrywane s3a zgodnie
Z obowigzujacym przepisami prawa.

Rodzice / opiekunowie prawni ucznidéw sg zobowigzani do:

motywowania 1 nadzoru nad wypetnianiem przez ich dzieci obowigzkow ucznia,
utrzymywania systematycznego kontaktu z wychowawca klasy i nauczycielami
poszczegb6lnych przedmiotéw oraz obowigzkowego uczestniczenia w zebraniach
rodzicow /opiekundow prawnych w celu uzyskania informacji o postegpach w nauce,
frekwencji na zajeciach i zachowaniu swoich dzieci,

wspomagania wychowawcy klasy 1 organow Liceum w pracy na rzecz ksztatcenia
I wychowania uczniéw Liceum,

udzielania, w miar¢ swoich mozliwo$ci, pomocy w zapewnieniu odpowiednich
warunkow funkcjonowania Liceum,
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5)

1)
2)

.1)

2)

3)

1)

respektowania postanowien Dyrektora Liceum, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow,
wychowawcow 1 nauczycieli podjetych w ramach ich statutowych uprawnien.

ROZDZIAL. 7
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW LICEUM

§ 45
Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:
osiggnigcia edukacyjne ucznia;
zachowanie ucznia.
Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpdw w opanowaniu przez niego wiadomosci
iumiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okreslonej w odregbnych przepisach, i realizowanych w szkole programow
nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych
w Statucie Liceum.
Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ma na celu w stosunku do:
Ucznia:
a) informowanie o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
b) motywowanie do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
C) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
d) udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
Nauczyciela:
a) dostarczenie informacji o postepach i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz
o szczegblnych uzdolnieniach ucznia,
b) umozliwienie doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j;
Rodzica:
a) dostarczenie informacji o postepach i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz
o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.
Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych obejmuje:
formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i ich rodzicow
/ opiekunow prawnych,
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2)
3)
4)
5)

6)

: )
2)
3)

4)
: )

2)

3)
4)

5)

6)
7)

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,
ustalanie ocen biezacych i klasyfikacyjnych (srodrocznych i rocznych),
przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych,
ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.
Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na formulowaniu przez
nauczycieli opinii na temat jego funkcjonowania w spotecznosci szkolnej
z uwzglednieniem respektowania ogélnie przyjetych norm etycznych i zasad wspoétzycia
spotecznego.
Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:
wspieranie rozwoju psychicznego, ksztattowanie jego dojrzatosci, samodzielnosci,
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 innych oraz umiejetnosci wspotdziatania w grupie;
ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia nad sobg — w tym ksztattowania wlasnego
charakteru;
dostarczanie rodzicom /opiekunom prawnym informacji na temat zachowania ucznia,
pomoc rodzicom / opiekunom prawnym w ich pracy wychowawczej;
wspieranie realizacji celow i zadan wynikajacych z programu wychowawczego szkoty
1 szkolnego programu profilaktyki.
Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:
informowanie uczniéw 1 ich rodzicéw / opiekundéw prawnych o zasadach oceniania
zachowania i1 podstawowych wymaganiach wychowawczych przez wychowawce
klasy na poczatku kazdego roku szkolnego;
biezace obserwowanie mtodziezy, gromadzenie informacji o zachowaniu si¢ uczniow
1 systematyczne przekazywanie ich rodzicom / opiekunom prawnym;
ustalanie kryteridow oceniania zachowania;
formulowanie $rodrocznych i1 rocznych ocen zachowania wedlug zasad, skali
i w formach przyjetych w niniejszym Statucie Szkoty;
ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych zachowania;
(uchylono)
(uchylono)
§ 46
Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow
/ opiekunow prawnych. Maja oni prawo do informacji o biezacych ocenach, wynikach 1
ocenach wszelkich prac pisemnych i1 sprawdzianow wiadomos$ci oraz wgladu do
dokumentacji zwigzanej z obserwacjg i ocenianiem ucznia.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw / opiekundéw prawnych, nauczyciel ustnie uzasadnia
ustalong oceng.
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1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu podczas
lekeji danych zaje¢ edukacyjnych, rodzice / opiekunowie prawni maja do tego prawo
w czasie zebran i spotkan indywidualnych.
Informacje dotyczace przebiegu i wynikO6w procesu oceniania sg poufne dla oséb
postronnych. Za osoby postronne nie uwaza si¢ pracownikoéw pedagogicznych Liceum
oraz ucznidéw tej samej klasy.
Okres przechowywania dokumentacji zwigzane] z ocenianiem okreslajg odrebne
przepisy. Natomiast prace pisemne uczniéow (prace kontrolne, kartkéwki, testy itp.)
przechowuje si¢ do konca roku szkolnego.
Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,
posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;
posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.
Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej
niz po ukonczeniu klasy III szkoly podstawowej i1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.
Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzacych zajecia z uczniem w szkole
I po uzyskaniu zgody rodzicow / opiekundéw prawnych albo pelnoletniego ucznia lub
na wniosek rodzicow / opiekundéw prawnych albo petnoletniego ucznia opinia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu si¢, moze by¢ wydana takze uczniowi szkoty
ponadpodstawowej.
Whiosek, o ktorym mowa w ust.7 pkt.1 wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do Dyrektora
Szkoty. Dyrektor Szkoly, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje
wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym
rodzicéw /opiekunéw prawnych albo pelnoletniego ucznia.

8.  Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow / opiekundéw prawnych albo petnoletniego ucznia
oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu,
z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub
z autyzmem, wtym zzespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

9. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 6 pkt. 1, posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

11. Oceny osiggnie¢ ucznidw w ramach poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dokonuje
nauczyciel prowadzacy te zajgcia. W szczegdlnosci zobowigzany jest on do wystawienia
ocen klasyfikacyjnych (oceny biezace moze wystawi¢ réwniez nauczyciel okresowo
zastepujacy nieobecnego nauczyciela stale prowadzacego okreslone zajecia).

12. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do konca wrze$nia) sg obowigzani do
poinformowania ucznidéw oraz rodzicow / opiekunow prawnych o wymaganiach
edukacyjnych na poszczegdlne oceny srodroczne i roczne wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznidéw 1 zasadach ustalania klasyfikacyjnych ocen §rodrocznej i rocznej na podstawie
ocen biezacych oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane
rocznych ($rodrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych.

13. Ocena $rodroczna i roczna wystawiane sg w oparciu o §rednig wazong w skali:

1) 1,00 — 1,59 niedostateczny

2)  1,60-2,59 dopuszczajacy

3) 2,60 - 3,59 dostateczny

4) 3,60 —4,59 dobry

5) 4,60 - 5,59 bardzo dobry

6) 5,60-—6,00 celujacy

Ocena roczna jest ustalona w oparciu o $rednig wazong ocen wyliczang ze wszystkich ocen
biezacych otrzymanych w danym roku szkolnym z zastrzezeniem, iz przy wystawianiu
pozytywnej oceny rocznej §rednia ocen biezacych z II okresu wynosi co najmniej 1,60.

14.  Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego (do konca wrzesnia) zapoznaja uczniow
iich rodzicow / opiekunéw prawnych o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania i trybie podwyzszania rocznej oceny zachowania.

15. Przedmiotem oceny osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczego6lnych zajec sa:

1)  zakres wiadomo$ci i umiejgtnosci;
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2)
3)

4)

5)
16.

17.

18.

: )
2)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien zrozumienia materiatu programowego;

umiejetnos¢ zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych i nietypowych,

wymagajacych tworczego podejs$cia do problemu;

zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wlozony w osiagnigcie

prezentowanego poziomu wiadomosci i umiej¢tnosci,

umiejetnos¢ prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy i umiejgtnosci.
Przy ustalaniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego oprocz wysitku wkladanego przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, nalezy
bra¢ pod uwage rowniez systematyczno$¢ udziatu w tych zajeciach oraz aktywnosc
ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.
Przy ustalaniu oceny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zajec
komputerowych oraz wychowania fizycznego, sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci
ucznia ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do sredniej rocznej
1 koncowych ocen klasyfikacyjnych ucznia wlicza si¢ oceng ustalong jako $rednia ocen z
odpowiednio rocznych lub koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec;
jezeli ocena ustalona jako $rednia ocen z rocznych lub koncowych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ religii 1 zaje¢ etyki nie jest liczba catkowita, oceng nalezy zaokragli¢ do liczby
catkowitej w gore.

§ 47

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

pierwszy okres trwa od 01 wrzes$nia do rozpoczgcia ferii zimowych;

drugi trwa od dnia rozpoczg¢cia nauki po zakonczeniu ferii zimowych do konca roku

szkolnego, tj. do 31 sierpnia.
Klasyfikowanie §rodroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia w danym okresie oraz roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I oceny zachowania zgodnie ze skalg okre$long w niniejszym Statucie.
Ocena roczna odzwierciedla wiedzg, umiejg¢tnosci i prace ucznia w catym roku szkolnym
I jest ustalana na podstawie ocen za dwa poétrocza wedlug kryteriow zawartych
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.
Klasyfikacje za pierwszy okres przeprowadza si¢ w styczniu, w ciggu ostatnich dwoch
tygodni tego okresu, a klasyfikacj¢ roczng — w ciggu ostatnich dwoch tygodni zajec przed
wakacjami.
Oceny klasyfikacyjne $rdédroczne i roczne oraz oceny biezace z zajg¢ edukacyjnych
wystawia si¢ wedtug nastepujacej skali:

stopien celujacy — cel — 6,

stopien bardzo dobry — bdb — 5,

stopien dobry — db — 4,

stopien dostateczny — dst — 3,

stopien dopuszczajacy — dop — 2,

stopien niedostateczny — ndst — 1.
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Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w
ust. 5 pkt. 1 —pkt. 5.

Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 5
pkt. 6.

Skale ocen wymieniong w pkt. 5 mozna rozszerzy¢ poprzez dodanie do oceny czastkowe;j

bardzo dobrej, dobrej, dostatecznej znaku ,, + 7 (plus) lub ,, - ” (minus), a do oceny

dopuszczajacej znaku ,,+” (plus).

Ustala si¢ nastgpujace ramowe kryteria odpowiadajace poszczegdlnym stopniom

szkolnym:

1) na oceng celujaca:

a) wyczerpujace opanowanie catego (wymaganego w momencie wystawienia oceny)
materiatu programowego w obszarze wiadomosci 1 umiejetnosci, opanowane tresci
powiazane w logiczny uktad;

b) rozumienie uogodlnien i zwigzkéw miedzy nauczanymi treSciami; wyjasnianie
zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela;

¢) (uchylono);

d) poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w poslugiwaniu si¢ terminologia
wlasciwg dla danego etapu ksztatcenia i zajg¢ edukacyjnych, wysoki stopien
kondensacji wypowiedzi;

e) (uchylono);

f)  (uchylono);

g) (uchylono);

2) na oceng bardzo dobra:

a) pelne opanowanie catego materialu programowego w obszarze wiadomosci
1 umiejetnosci, tresci powigzane w logiczny uktad;

b) wlasciwe rozumienie uogolnien i zwigzkéw miedzy treSciami programowymi,
samodzielne wyjasnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce,
stosowanie wiedzy 1 umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, rozwigzywanie
problemow (o odpowiednio dobranym stopniu trudnosci) w twérczy sposob;

C) poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawne poslugiwanie si¢ obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzatos¢ (odpowiednia do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) na ocen¢ dobra:

a) opanowanie wiekszo$ci materiatu programowego;

b) poprawne rozumienie uogdlnien i zwigzkéw migdzy treSciami programowymi;

C) wyjasnianie zjawisk i umiej¢tna ich interpretacja;

d) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych
samodzielnie, w sytuacjach nietypowych - z pomocg nauczyciela;

e) ujmowanie podstawowych poje¢ i praw za pomocg terminologii wlasciwej dla danej
dziedziny wiedzy; wypowiedzi klarowne w stopniu zadawalajacym, nieliczne usterki
stylistyczne, zwiezto§¢ wypowiedzi umiarkowana;

4) na oceng dostateczng:

54



STATUT
VIl Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Nauczycieli Tajnego Nauczania w Biatymstoku

a) zakres opanowanego materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych;
uczen rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne migdzy tresciami;
b) poprawne rozumienie podstawowych uogélnien, stosowanie wiedzy i umiejetnosci
w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomocg nauczyciela;
C) przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja
i klarownos¢ wypowiedzi, niewielkie i nieliczne btedy;
5) na ocen¢ dopuszczajaca:
a) uczen posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione, bez rozumienia zwigzkow
1 uogo6lnien;
b) slabe rozumienie tresci programowych, podstawowe wiadomosci i procedury
sg odtwarzane, brak umiej¢tnosci wyjasniania zjawisk;
C) nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formutowaniu mysli;
6) na oceng niedostateczna:
a) uczen, ktory nie spelnia wymagan na ocen¢ dopuszczajaca,
b) wiadomosci i umiejgtnosci nie dajg szans na sukces w dalszych etapach ksztatcenia,
C) wuczen, ktory nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia
wiedzy 1 umiejetnosci
d) uczen przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykonac¢ prostych polecen praktycznych
1 teoretycznych.
Oceny biezace powinny by¢ wystawione za rézne zadania, uwarunkowane specyfika
przedmiotu. Nauczyciel powinien stosowa¢ rozne metody sprawdzania umiejetnosci
ucznia.
Nauczyciel prowadzacy dane =zajecia edukacyjne okresla obowigzujace zasady
poprawiania ocen biezacych zawarte w PZO.
10. Prace klasowe i kartkowki sg oceniane przez nauczyciela w terminie 2 tygodni.
11. Prace klasowe s3 omawiane i przekazywane uczniom do wgladu na lekcji.
12. Rozrdznia si¢ nastgpujace kategorie pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci
uczniow:
1)  praca klasowa:
a) obejmuje duze partie materiatu, ocena ustalona na jej podstawie ma znaczacy wptyw
na oceng klasyfikacyjng $rodroczng lub roczna,
b) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem termin pracy klasowej i zakres
materiatu;
2)  krotki sprawdzian -kartkowka:
a) kontroluje opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z 3 ostatnich lekcji lub pracy
domowej,
b) przy jej przeprowadzaniu nie wystgpuja ograniczenia wymienione w punkcie a),
c) ,kartkowki” nie musza by¢ zapowiadane,
d) (uchylono).
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13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

1)

2)

3)

Kazda ocena otrzymana za prace¢ klasowa moze by¢ przez ucznia poprawiona w terminie
2 tygodni. Pracg pisemng mozna poprawiac tylko raz. Szczegdlowe zasady poprawiania
ocen z prac klasowych regulujg Przedmiotowe Zasady Oceniania.
(uchylono).
Tygodniowo mogg odby¢ si¢ maksymalnie trzy prace klasowe (nauczyciel musi dokonaé
wpisu w e-dzienniku w momencie zapowiedzi).
W jednym dniu moze odby¢ si¢ jedna praca klasowa.
Zasady okre$lone w pkt. 16 i 17 nie obowigzuja, jezeli termin pracy klasowej zostat
zmieniony na prosbe uczniow.
Oceny z prac pisemnych (prac klasowych) ustala si¢ zgodnie z punktacja:
96% — 100% punktow — celujacy
85% — 95% punktow — bardzo dobry
75% — 84% punktow — dobry
50% — 74% punktoéw — dostateczny
30% — 49% punktéw — dopuszczajacy
0% —29% punktow — niedostateczny
W przypadku nieprzystapienia do pracy klasowej z powodu nieobecnos$ci w szkole uczen
ma obowigzek (w razie nieobecnosci usprawiedliwionej) przystapienia do analogicznego
sprawdzianu z tej samej partii materiatu lub zaliczenia jej w inny sposob w ciggu dwoch
tygodni po zakonczeniu okresu przewidzianego na uzupetnienie brakow
Po usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach uczen ma prawo, w zaleznosci od czasu
trwania nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym w zakresie:
w pierwszym dniu po nicobecno$ci trwajgcej co najmniej tydzien nie odrobic
pisemnych prac domowych; przez trzy kolejne dni nauki nadrabia¢ zalegtosci
I uzupetnia¢ material programowy — wtym czasie jest zwolniony z odpowiedzi
ustnych i pisemnych form sprawdzania wiadomosci,
w trakcie pierwszej lekcji na zajeciach edukacyjnych, ktore uczen opuscit z przyczyn
usprawiedliwionych, a nieobecno$¢ trwata od dwoéch dni do tygodnia, uczen jest
zwolniony z odrabiania pisemnej pracy domowej i sprawdzania wiadomosci tylko
w zakresie uzasadnionym trudnoS$ciami ze zrozumieniem nowego materialu —
wprowadzonego w trakcie tej nieobecnosci,
jednodniowa nieobecno$¢ na zajeciach edukacyjnych nie zwalnia z obowiazku
przygotowania si¢ do zajec.
Nie wystawia si¢ ocen za wypowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ prac klasowych
I kartkowek bezposrednio po calodziennej lub Kilkudniowej wycieczce szkolnej lub
zajeciach plenerowych.
Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii. Dyrektor Szkoty ma
mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zaje¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
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23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

opinii. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”. Szczegdlowe
zasady zwalniania ucznidéw z zaj¢¢ ruchowych okreslaja Przedmiotowe Zasady Oceniania
z wychowania fizycznego oraz elementy choreografii.

Dyrektor Liceum, na wniosek rodzicow / opiekundéw prawnych oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do
konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki
drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

(uchylono).

Na 28 dni przed Klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne informuja ucznia i jego rodzicow o
przewidywanych dla niego niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych, a wychowawca oddzialu o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
nagannej zachowania. Umieszczenie przewidywanych ocen w e-dzienniku uwaza si¢ za
ostateczng forme¢ poinformowania rodzicow/opickundéw prawnych o przewidywanych
ocenach niedostatecznych.

Na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegéOlne zajecia edukacyjne informujg ucznia 1 jego rodzicoOw o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a
wychowawca oddzialu o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Umieszczenie przewidywanych ocen w e-dzienniku uwaza si¢ za ostateczng formg
poinformowania rodzicow/opiekundéw prawnych.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig roczng ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy liceum ogodlnoksztatcace z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowa ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa ocene
klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen
wlicza si¢ obie oceny.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim oraz laureaci 1 finalisci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
4,
1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

klasyfikacyjng. Uczen, ktory uzyskat tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej otrzymuje z tych
zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjng.

§ 48

Informacje o zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania —wychowawca
klasy przekazuje corocznie uczniom i ich rodzicom /opiekunom prawnym w terminie
do konca wrze$nia.
Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasiggnieciu opinii nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniéw danego oddziatu
oraz ocenianego ucznia. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce oddziatu jest
ostateczna.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

dbatos¢ o bezpieczenstwo | zdrowie wlasne oraz innych o0sob,

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,

okazywanie szacunku innym osobom.
Roczng i koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

Wzorowe,

bardzo dobre,

dobre,

poprawne,

nieodpowiednie,

naganne.
Na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca oddzialu
informuje ucznia 1 jego rodzicéw/opiekunow prawnych o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Umieszczenie przewidywanej ocen zachowania w e-
dzienniku uwaza si¢ za ostateczng forme¢ poinformowania rodzicéw/opiekunow
prawnych.
Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Punktowy system oceniania zachowania:

punkty ujemne i punkty dodatnie nie sg forma kary i nagrody, stanowia narzedzie

ewaluacji zachowania ucznia,
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2)
3)
4)

b)

c)
d)

€)
f)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)
12)

b)

d)

uczen otrzymuje 200 punktow na poczatku I i II okresu. W trakcie kazdego okresu
uczen moze otrzymywac punkty dodatnie lub ujemne,
ocena roczna jest sumg punktéw z I i IT okresu podzielong przez dwa,
uzyskane punkty sa postawa do wystawienia klasyfikacyjnej oceny s$roédrocznej
I rocznej wedtug nastepujacego przelicznika:

400 punktéw i wigcej = ocena wzorowa,

399 — 300 punktoéw = ocena bardzo dobra,

299 — 200 punktoéw = ocena dobra,

199 — 100 punktoéw = ocena poprawna,

99 — 0 punktéw = ocena nicodpowiednia,

ponizej 0 punktow = ocena naganna;
uczen, ktéry otrzymal nagang¢ Dyrektora Szkoty nie moze otrzymaé
rocznej/sroédrocznej oceny zachowania wyzszej niz poprawna,
uczen, ktory otrzymat -50 lub wiecej punktow ujemnych w ciggu okresu, nie moze
uzyskac klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej wzorowej oceny zachowania,
uczen, ktory otrzymat -100 lub wiecej punktow ujemnych w ciggu okresu, nie moze
uzyskac¢ klasyfikacyjnej §rodrocznej i rocznej bardzo dobrej oceny zachowania,
punkty za zachowanie wpisuje wychowawca lub nauczyciel,
wychowawca zobowigzany jest do regularnego comiesigcznego przyznawania
punktow za frekwencje i zapisywania ich w dzienniku internetowym,
uczniowie z bilansem punktow 0 1 mniej na wniosek wychowawcy nie moga
uczestniczy¢ w dodatkowych imprezach szkolnych i klasowych,
uczen nie moze dwukrotnie otrzymac¢ punktow ujemnych za to samo przewinienie,
szczegotowe omowienie Kryteriow przyznawania punktéw za zachowanie - punkty
dodatnie:

za olimpiady przedmiotowe kazdorazowo przyznaje nauczyciel przygotowujacy

ucznia

- laureat, finalista — 200 pkt.

- udziat w etapie pozaszkolnym — 100 pkt.

- udziat w etapie szkolnym — 10 pkt.

za konkursy ogolnopolskie, wojewddzkie 1 miejskie (np. literackie, recytatorskie,

wokalne, plastyczne, fotograficzne, filmowe, teatralne i1 inne) kazdorazowo

przyznaje nauczyciel przygotowujacy ucznia

- V/II/III/ wyréznienie w konkursie o zasiggu ogdlnopolskim 200/180/160/140 pkt.

- I/I/II/ wyréznienie w konkursie o zasiegu wojewodzkim 100/80/60/40 pkt.

- I/II/III/ wyréznienie w konkursie o zasi¢gu miejskim 80/60/40/20 pkt.

za udziat w konkursie (réznorodny zasi¢g: szkolny, miedzyszkolny, miejski)

kazdorazowo przyznaje nauczyciel przygotowujacy ucznia — 10 pkt.

za zawody sportowe kazdorazowo przyznaje nauczyciel w-f-u

- I/I/HI/1V miejsce w Mistrzostwach Miasta — 100/80/60/40

- I/II/III/TV miejsce w zawodach migdzyszkolnych — 80/60/40/20
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9)

h)

)

K)

za godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz lub aktywny udzial w zyciu
srodowiska lokalnego (wolontariacie, projektach, przedstawieniach, koncertach)
przyznaje kazdorazowo lub na koniec okresu, w zaleznosci od specyfiki
przedsigwzigcia wychowaweca /nauczyciel odpowiedzialny —od 5 do 100 (co 5 pkt.)
- zaleznie od rangi wydarzenia

za aktywne pelienie funkcji w Samorzadzie Uczniowskim na koniec okresu
przyznaje opiekun SU — 30 pkt.

za aktywne pelnienie funkcji w Samorzadzie Klasowym na koniec okresu przyznaje
wychowawca — 20 pkt.

za efektywna pomoc kolegom w nauce (jednorazowa/wielokrotna) przyznaje
wychowawca na koniec okresu — od 10 do 30 pkt.

za aktywny udzial w organizowaniu imprez, wystaw, akademii, spotkan, spektakli,
koncertow, konkursow, redagowaniu szkolnej gazety w czasie pozalekcyjnym, za
kazde przedsiewzigcie artystyczne przyznaje wychowawca/ nauczyciel organizujacy
impreze — 50 pkt.

za samodzielne inicjowanie zadan przyznaje wychowawca/nauczyciele za kazde
zadanie po 10 pkt.

za inne formy aktywnos$ci na rzecz szkoty przyznaje wychowawca/nauczyciele za
kazdg aktywnos¢ stuzgcg dobremu imieniu szkoty — 10 pkt.

za aktywng prac¢ na rzecz klasy przyznaje wychowawca/nauczyciele kazdorazowo
— 10 pkt.

za wzorowe pehienie stalych funkcji w szkole, takich jak praca w poczcie
sztandarowym, redagowanie strony internetowej, redagowanie szkolnej gazety,
wielokrotne dokumentowanie fotograficzne i filmowe imprez szkolnych, opieka nad
szkolnym sprzgtem naglo$nieniowym, pehienie funkcji cztonka Kota Mito$nikow
Ksigzek, praca w wybranej sekcji kota przyznaje wychowawca/nauczyciele
odpowiedzialni na koniec okresu — 50 pkt.

za  reprezentowanie  szkoty @ w  poczcie  sztandarowym = przyznaje
wychowawca/nauczyciele odpowiedzialni kazdorazowo 20 pkt.

za  pracg¢ na rzecz  Dbiblioteki  szkolnej  przyznaja = nauczyciele
bibliotekarze/wychowawca kazdorazowo 10 pkt.

za I, IT 1 III miejsce w czytelnictwie w szkole przyznaja nauczyciele bibliotekarze /
wychowawca na koniec okresu — 50/40/30 pkt.

za bardzo dobra frekwencje 100% / 95-99% / brak sp6znien przyznaje wychowawca
na koniec okresu — 100 /50/50 pkt.

za bardzo dobrg frekwencje 100% / 95-99% przyznaje wychowawca raz w miesigcu
— 50/30 pkt.

za uzyskanie $redniej ocen ponad 4,0 / 5,0 przyznaje wychowawca na koniec okresu
—50/100 pkt.

za nienaganne zachowanie, wysoka kulture osobista zastugujaca na pochwale,

wyrazng poprawe¢ zachowania i1 prac¢ nad wlasng postawa wychowawca na koniec
okresu — od 10 do 30 pkt.
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13)

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

za inne pozytywne formy aktywnosci przyznaje wychowawca kazdorazowo 20 pkt.
za uczestnictwo w zaje¢ciach pozalekcyjnych przyznaje nauczyciel prowadzacy na
koniec okresu — od 10 do 50 pkt.
punkty do dyspozycji wychowawcy klasy przyznaje wychowawca na koniec okresu
—od 5 do 30 pkt.

szczegblowe omowienie kryteriow przyznawania punktow za zachowanie — punkty

ujemne:

za kazda godzine nieusprawiedliwiong przyznaje wychowawca raz w miesigcu
-3 pkt.

za kazde nieusprawiedliwione spdznienie przyznaje wychowawca raz w miesigcu
-1 pkt.

za lekcewazacy stosunek wobec pracownikow szkoty, aroganckie zachowanie wobec
nauczycieli podczas lekcji lub dyzuru przyznaje wychowawca/nauczyciele
kazdorazowo -20 pkt.

za wulgarne stownictwo uzywane na lekcji lub w stosunku do nauczycieli
I pracownikow szkoly przyznaje wychowawca/nauczyciele kazdorazowo -50 pkt.
za celowe niszczenie mienia szkolnego przyznaje wychowawca/nauczyciele
kazdorazowo -50 pkt.

za zaSmiecanie otoczenia przyznaje wychowawca/nauczyciele kazdorazowo
-10 pkt.

za niewlasciwe zachowanie podczas lekcji przyznaje wychowawca/nauczyciele
kazdorazowo -10 pkt.

za niewlasciwe zachowania, ktére moga by¢ niebezpieczne dla zycia lub zdrowia
przyznaje wychowawca/nauczyciele kazdorazowo -25 pkt.

za palenie papierosow na terenie szkoly przyznaje wychowawca/nauczyciele
dyzurujacy kazdorazowo -50 pkt.

za posiadanie, spozywanie, rozpowszechnianie narkotykéw, dopalaczy i innych
srodké6w niebezpiecznych dla zdrowia przyznaje wychowawca/nauczyciele/
dyrekcja szkoty kazdorazowo -100/-200/-300/ skreslenie z listy uczniow

za inne niezgodne z Regulaminem Ucznia i obowigzujacymi zasadami zachowania
przyznaje wychowawca na koniec okresu od -10 do -50 pkt.

za niezgodny z regulaminem, niestosowny str6j i makijaz przyznaje wychowawca
Inauczyciele kazdorazowo -10 pkt.

za brak stroju galowego podczas uroczystosci przyznaje wychowawca kazdorazowo
-30 pkt.

za korzystanie z telefonu komoérkowego 1 innych urzadzen podczas lekcji bez zgody
nauczyciela przyznaje wychowawca/ nauczyciele kazdorazowo -15 pkt.

za niewywigzanie si¢ z natozonych obowigzkéw, np. dyzuru przyznaje
wychowawca/ nauczyciele kazdorazowo -20 pkt.

za niewywigzywanie si¢ z podjetych zadan przyznaje wychowawca/ nauczyciele
kazdorazowo — 0od -10 do -50 pkt.
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: )
2)

: )
2)
3)
4)

5)

Q)

za nieuczciwg postawg wobec obowigzkoéw szkolnych ($cigganie, odpisywanie,
niesamodzielne wykonywanie zadan) przyznaje wychowawca/ nauczyciele
kazdorazowo -20 pkt.

za niewlasciwe zachowanie w czasie wycieczek 1 wyj$¢ klasowych/szkolnych
przyznaje wychowawca/ opiekun kazdorazowo od -10 do -30 pkt.

za tamanie zasad regulaminu pracowni przedmiotowych i innych pomieszczen
szkolnych przyznaje wychowawca/nauczyciele kazdorazowo -10 pkt.

za naruszenie dobrego imienia szkoty, np. poprzez szkalowanie, obmawianie,
o$mieszenie (takze umieszczanie w mediach spotecznosciowych i Internecie
kompromitujagcych wpisow, zdje¢ lub filméw dotyczacych pracownikéw szkoty,
nauczycieli lub innych ucznidow) przyznaje wychowawca/nauczyciele kazdorazowo
-100 pkt.

za naruszenie nietykalnos$ci cielesnej, agresywne zachowania wobec pracownikow,
nauczycieli, uczniow przyznaje wychowawca/nauczyciele kazdorazowo -100 pkt.
za posiadanie 1 spozywanie alkoholu na terenie szkoly przyznaje
wychowawca/nauczyciele kazdorazowo -100 pkt.

za przywlaszczenie cudzej wlasnosci przyznaje wychowawca/nauczyciele
kazdorazowo -100 pkt.

Ocena zachowania ucznia nie moze mie¢ wptywu na:

oceny z zaj¢¢ edukacyjnych;
promocje ucznia do klasy programowo wyzej lub ukonczenia szkoty.

§ 49
Egzamin klasyfikacyjny

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla ucznia:

nieklasyfikowanego w klasyfikacji srédrocznej lub rocznej z powodu braku podstaw
do ustalenia oceny klasyfikacyjnej;

realizujacego indywidualny tok nauki,

Spetniajacego obowiazek nauki poza szkota;

przechodzacego ze szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu
(nie jest obligatoryjny),

przechodzacego z niepublicznej szkoty artystycznej nieposiadajacej uprawnien
publicznej szkoty artystycznej do szkoty publiczne;.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z

powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
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5. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢c zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionych na prosbe ucznia lub
jego rodzicéw / opiekundéw prawnych W nastepujacych przypadkach:

1) poziomu zdolnosci ucznia, ktory umozliwia samodzielne uzupetnienie brakoéw
w wiedzy i1 umiejetnos$ciach oraz pozwala na skuteczne kontynuowanie nauki na
dalszych etapach ksztalcenia,

2) spowodowanych zdarzeniami losowymi, silnymi przezyciami utrudniajgcymi
koncentracjg¢, obnizajacymi sprawnos¢ myslenia i uczenia si¢;

3) trudnej sytuacji zyciowe] ucznia, choroby, patologii i niewydolno$ci wychowawczej
w rodzinie.

6. Uczen lub jego rodzice / opiekunowie prawni sktadaja podanie o przeprowadzenie
egzaminu Kklasyfikacyjnego niezwtocznie po klasyfikacyjnym zebraniu Rady
Pedagogicznej.

7.  Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem lub jego rodzicami / opiekunami prawnymi.
W przypadku usprawiedliwionego niestawiennictwa (0 uznaniu powodow nieobecnosci
za usprawiedliwione decyduje Dyrektor Liceum; moze tez zada¢ stosownych
zaswiadczen, np. lekarskich) wyznacza termin niezwtocznie (w ciggu trzech dni) po
ustaniu przyczyny uniemozliwiajacej stawiennictwo na egzaminie.

8. Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje, przedstawia do zatwierdzenia
Dyrektorowi Liceum, nauczyciel prowadzacy okreslone zajecia edukacyjne. Poziom
pytan i zadan egzaminacyjnych musi by¢ zréznicowany i musi umozliwia¢ uzyskanie
przez ucznia kazdej z ocen klasyfikacyjnych.

9.  Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgséci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z przedmiotow artystycznych, plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w § 49 ust. 1 pkt.1 i 2 przeprowadza komisja
powolana przez Dyrektora Liceum w sktadzie:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

11. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w § 49 ust. 1 pkt.3, 4 1 5 przeprowadza komisja
powotana przez Dyrektora Liceum w sktadzie:

1) Dyrektor Liceum lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Liceum — jako

przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice / prawni opiekunowie ucznia — bez prawa glosu.

13. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2)  imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,
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3)  termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4)  imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

14.

$ &

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

(uchylono).

(uchylono).

Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest udost¢pniana tylko do wgladu
I na wniosek ztozony przez ucznia lub jego rodzicow / opiekundéw prawnych.

§ 50

Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych
Uczen moze ubiega¢ si¢ o wyzsza niz przewidywana przez nauczyciela roczng oceng
klasyfikacyjng z zaj¢¢ edukacyjnych.
Okresla si¢ nastepujacy tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

1)  nauczyciel na pro$bg ucznia lub jego rodzicoéw/ prawnych opiekundéw informuje

0 zakresie wiadomosci 1 umiejg¢tnosci, ktore powinien uzupetnic uczen, aby uzyskac
roczng oceng klasyfikacyjng wyzsza od przewidywane;j,

2)  jezeli uczen nie moze samodzielnie uzupetié¢ wiadomosci, nauczyciel powinien

udzieli¢ mu pomocy poprzez: wyjasnienie tresci, z ktorych zrozumieniem ma
trudnosci, dostarczenie uczniowi dodatkowych ¢wiczen w celu utrwalenia
okreslonych umiejetnoscei,

3)  po uzupehieniu wiadomosci i umiejetnosci przez ucznia, nauczyciel sprawdza

stopien ich opanowania w formie odpowiedzi ustnej lub pracy pisemne;.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Klasyfikacyjnego
srodroczna/roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

§51

Egzamin poprawkowy
Ustalona przez nauczyciela roczna ocena niedostateczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo
dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
Uczen ubiegajacy si¢ o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktada podanie o jego
przeprowadzenie w terminie ustalonym przez Dyrektora Liceum. W imieniu ucznia
podanie moze ztozy¢ jego rodzic /opiekun prawny.
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10.

11.

1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

12.
13.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z przedmiotow artystycznych, plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, z
ktérych egzamin powinien mie¢ forme¢ ¢wiczen praktycznych. Pytania i zadania
egzaminacyjne przygotowuje, przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi Liceum,
nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne, z ktorych odbedzie si¢ egzamin. Poziom
pytan i zadan egzaminacyjnych musi by¢ zréznicowany i musi umozliwia¢ uzyskanie
przez ucznia kazdej oceny klasyfikacyjne;j.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Liceum w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Pisemny egzamin poprawkowy trwa 60 minut. Po zakonczeniu czg¢sci pisemnej uczen
przystepuje do czesci ustnej, odpowiadajac na pytania zawarte w wylosowanym zestawie.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Liceum
w sktadzie:

Dyrektor Liceum lub wyznaczony przez niego nauczyciel — jako przewodniczacy

komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

komisji.
Nauczyciel, o ktorym mowa ust. 7 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z pracy w komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji Dyrektor Liceum powoluje jako osobe egzaminujagcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze jezeli jest to nauczyciel
zatrudniony w innej szkole, powotanie nastgpuje w uzgodnieniu z Dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzenia egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

imiona 1 nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu poprawkowego;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dofagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktoéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie,
moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie, okre§lonym przez Dyrektora Liceum.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej. Dyrektor Liceum lub Wicedyrektor szkoty
prowadzi rejestr promocji tego typu.
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14. Uczen ubiegajacy si¢ o promocj¢ warunkowa sktada podanie w terminie ustalonym przez
Dyrektora Liceum. W imieniu ucznia podanie moze ztozy¢ jego rodzic/ opiekun prawny.
15. Rada Pedagogiczna moze skorzysta¢ z mozliwosci wymienionej w ust. 13, a Szczeg6lnie
w takich przypadkach jak:
1)  dlugotrwata choroba (ponad dwa miesigce) — uniemozliwiajgca nauk¢ w domu,
szpitalu lub sanatorium;
2)  zdarzenia losowe;
3)  trudna sytuacja zyciowa ucznia ;
4)  zmiana szkoly na mniej niz 3 miesigce przed koncem roku.
16. Przeciwwskazaniami do skorzystania z mozliwo$ci wymienionej w ust. 13 sa:
1)  lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych, samowolne opuszczenie zajec
lekcyjnych bez usprawiedliwienia;
2) uporczywe uchylanie si¢ od prowadzenia zeszytow oraz wykonywania zadan
zleconych przez nauczyciela;
3) w wyznaczonych terminach niezglaszanie si¢ bez usprawiedliwienia na poprawe
oceny.
17.  (uchylono).
18. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow / opiekundéw prawnych Dyrektor Liceum moze by¢
udostepniona dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu poprawkowego na terenie szkoty.

§ 52
Zastrzezenia co do trybu ustalania Srodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej oraz
srodrocznej/rocznej oceny zachowania

1.  Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
i ustnej.

2.  Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

3. (uchylono)

4.  Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnos$ci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami / opiekunami prawnymi.

5. W sklad komisji wchodza:

1)  Dyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

o

Nauczyciel, o ktorym mowa ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z pracy w komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji Dyrektor Liceum powoluje jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

10.
1

2)
3)
4)
5)
6)
7)
11.
1)
2)
3)
4)
5)
12.
13.

1)

2)

14.

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze jezeli jest to nauczyciel
zatrudniony w innej szkole, powotanie nastgpuje w uzgodnieniu z Dyrektorem tej szkoty.
Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnos$ci ucznia sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy
W szczegdlnosci:

nazw¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komis;ji;

termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajace;

ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscia
glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
W sktad komisji wchodza:

Dyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako

przewodniczacy komisji;

wychowawca oddziatu;

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

przedstawiciel Rady Rodzicow.
Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

termin posiedzenia komisji;

imie¢ 1 nazwisko ucznia;

wynik glosowania;

ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty, o ktérych mowa w ust. 7 i ust. 11, stanowia zataczniki do arkusza ocen ucznia.
Jezeli w wyniku postgpowania wyjasniajagcego stwierdzone zostang istotne uchybienia
W procesie wystawiania oceny, Dyrektor Liceum powotuje komisje, ktora:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza

sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala

roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;

w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
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15.

16.

17.
18.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa W ust. 4, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Liceum.

Przepisy ust.2 — ust.8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego,
ztym, ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna.

(uchylono)

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow / opiekunéw prawnych Dyrektor Liceum moze
udostepni¢ dokumentacje dotyczaca zastrzezen co do trybu wystawienia oceny oraz inng
dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia na terenie szkoty.

§ 53

Sposob przekazywania rodzicom / opiekunom prawnym informacji o osiagnie¢ciach

| trudnosciach uczniow w nauce
Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego (do konca wrzesnia) zapoznaje uczniow
oraz ich rodzicéw / opiekunow prawnych ze Statutem VII Liceum Ogolnoksztalcacego
w Biatymstoku.
O ocenach biezacych rodzice / opiekunowie prawni sg informowani przez e-dziennik
I wychowawce klasy na spotkaniach z rodzicami.
Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow wpisujg do e-dziennika przewidywane niedostateczne
oceny S$rodroczne/roczne. Umieszczenie ocen uwaza si¢ za ostateczng forme
poinformowania rodzicéw/ opiekundow prawnych o grozacych ocenach niedostatecznych.
Informacj¢ o przewidywanych ocenach $rédrocznych 1 rocznych wychowawcy
I nauczyciele przekazuja rodzicom / opiekunom prawnym przez e-dziennik w terminie
ustalonym w kalendarzu na dany rok szkolny.

§ 54
W klasach czteroletniego liceum zastosowanie majg przepisy dotychczasowego

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie

szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
I stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2019 poz. 373).
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ROZDZIAL 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 55
1.  Liceum uzywa pieczeci podluznej i okraglej (duzej i matej) o tresci: ,,VII Liceum
Ogolnoksztatcqce im. Nauczycieli Tajnego Nauczania w Biatymstoku”.
2.  Liceum posiada sztandar.

§ 56

1.  Statut Liceum uchwala i wprowadza zmiany Rada Pedagogiczna Liceum na podstawie
projektu przyjetego przez Rad¢ Pedagogiczna.

2. Wnhnioski dotyczace zmian w Statucie Liceum kierowane sg do Rady Pedagogicznej
przez cztonkéw Rady Pedagogicznej lub inne organy Liceum.

3. Rada Pedagogiczna przedstawia projekt Statutu do zaopiniowania Dyrektorowi Liceum,
Radzie Rodzicow, Samorzadowi Uczniowskiemu.

4. Nowy Statut uchwala lub zmian dokonuje Rada Pedagogiczna w formie uchwaty
po konsultacji prawnej z organem prowadzacym 1 nadzorujagcym Liceum.

5. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 57
Statut jest najwyzszym aktem prawnym Liceum. Inne przepisy prawa
wewnatrzszkolnego muszg by¢ z nim zgodne.

§ 58

Niniejszy Statut VII Liceum Ogo6lnoksztatcacego im. Nauczycieli Tajnego Nauczania

w Biatymstoku zostat uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 09 pazdziernika 2024 r.
I wszedl w zycie z dniem 10 pazdziernika 2024 r.
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